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prevederilor specifice din acordurilé incheiate intre
administratie si sindicate; in condifiile legii.

Art. 6. — Personalul din doméniul comunicatiilor nu
poate desfa$ura nici un fel de activitate pohtlca in
cadrul regulor autonome Iri care este angajat.

Art. 7. — Paza objectivelor de 1mportanta deose-
biti, din cadrul acestor regii autonome, se asiguri de
catre organele Ministerului “de Interne, pe bazi de
conventie.

Art. 8. — Regnle autonome infiin{ate preiau toate
drepturile- gi obhgatﬁle specifice obiectului lor de ac-
tivitate, care reveneau Regiei autonome ,,Rom-Post-

Telecom®, stabilite prin acte normative, conventii, acor-
duri -interne si :'interné“gionale, contracte si alte ase-
menea intelegeri.

Art., 9. — Personalul Regiei autonome ,,Rom-Post-
Te}ecom“ se considerd transferat In interesul serviciu-
lui la regiile autonome si societatea comerciald, nou
infiintate.

Art. 10. — Anexelenr. 1, 2 A, 2B, 3 A, 3 B, 4 A;
4 B, 5 si 6 fac parte integranti din prezenta hotarire,

Art_.- 11, — Pe data prezentei hotdriri se abrogd ho-
taririle Guvernului nr. 883/1990 si 48/1991, precum
si orice alte dispozitii contrare.

Bucuresti, 27 iunie 1991.

Nr. 448

PRIM-MINISTRU
PETRE ROMAN

LISTA

regiilor autonome si, societitii comerciale infiinfate in domeniul comunicatiilor prin divizarea activititii
Regiei autonome ,,Rom-Post-Telecom*

Patri-
Denqx;lnlrea moniul,
Nr. regiilor . respectiv Denumirea regiei
. . ses _ _ ; gie
ort séof:g:ﬁg Sediul Obiectul de activitate c:;%ictiaallul existente
nou infiintate initial
~ mil, lei —~
1. Regia autonomd Buecuresti, Administrarea, dezvoltarea si ex- 9621,8 Regia autonomi
nPosta romand“  b-dul Libertatii ploatarea serviciilor postale »Rom-Post-Tele-
nr. 14, ;set_:tor 5 com*
2. Regia~autonomé Bucuregti, Administrarea, dezvoltarea §i ex- 18682,9
»Rom-Tele~ b-dul Libertatii ploatarea’ serviciilor telefon-tele-
com* nr. 14, sector 5 grat
3. Regia autonomi  Bucuresti, Administrarea, dezvoltarea $i ex- 2163,0
»Radiocomuni- b-dul Liberti{ii ploatarea serviciilor de radioco-
catii“ nr. 14, sector 5 municatii’
4. Regia autonom¥ Bucuresti, Cestionarea spectrului de frec- 42,0
»Inspectoratul b-dul Libertd}ii venfe radioelectrice §i controlul
general al radio-  nr. 14, sector 5 ‘tehnic in domeniul radiocomuni-
comunicatiilor® catiilor
5. 'Societatea co-  Bucuresti Atragerea si formarea de depozite 226,5
mercialj ,,Banc- banesti in lei §i in valuts, acor-

Post“ — S.A.

darea de credite, efectuarea de
servicii bancare, operatiuni pen-

‘tru activitatea de comert exterior

si alte operatiuni baricare, potrivit
legii.




MONITORUL OFICIAL AL ROMANIEI, PARTEA 1, Nr, 155 3

SITUATIA
determinirii patrimoniului la data de 31 martie 1991

~ mif lef -2
din care:
g_‘; indicatori ,,}I’.‘glrgéfrtx)ls“t B ,,Rom«“ »Posta ,,Ra(_iiocgmu- ,,Ir;zlzeutlzto- »Banc-Post*
Telecom romani® njcatii general® - S.A,
A. Total activ 30.735.585 18.682.963  9.621.762 2.162.723  41.649 226.488
din care :
1. Imobiliziri 21.979.916 14.653.842 .  5.486.128 1,778.861  39.997 21.088
2. Stocuri -1.006.940 620.936 232.468 153.484 - 52 —_
3. Disponibilititi binegti si plasa- - .
mente 2.857.395 1.907.048 713.457 20.890 1.600 205.400
4. Terti _ 4.672.064 1.352.838 3.134.187 185.039 — —
5. Alte cheltuieli 2.616 1.886 707 23 — —
6. Varsiminte i preleviri din
profit 216.654 146.413 54.815 15.426 — —_
B. Total pasiv 30.735.585  18.682.963 9.621.762 2,162.723  41.640  226.488
din care:
1. Capitalul social subscris 22,204,738  15.608.490 4,436.098 1.892.013  41.649 226.488
2. Fonduri proprii 576.887 412.028 154.257 10.602 —_ —
3. Rerzerve si finan{ari 700.409 472.116 176.752 51.541 — —_
4. Obligatii 7.082.605 2.077.173 4.812.291 193.148 — —_
5. Credite bancare si imprumuturi 48.616 35.373 13.243 —_ — —
6. Profit gi subventii 122:330 77.783 29.121 15.42¢ — —
ANEXA Nr. 2 A
REGULAMENT )
de organizare §i functionare a Regiei autonome ,,Pogta romini“
CAPITOLUL 1 Regia executi activitatea de exploatare si admi-
. .pse nistrare a serviciilor de bazd din sectorul de posti sta-
Dispozifii generale bilite prin legea postei. :
Art. 1. — Regia autonomi ,Posta romani* este Regia desfisoari si alte activititi colaterale, necesare

persoand juridica care functioneazi pe bazi de gestiune
economicé si autonomie financiard gi isi desfisoari ac-
tivitatea pe baza prezentului regulament de organizare
$i functionare 5i a legilor in vigoare.

Art. 2. — Regia autonomi ,,Posta romani* are se-
diul principal in Bucuregti, b-dul Libertdtii nr. 14,
sector 5.

fRegia are in structura sa subunitifile cu denumirea
si sediul previzute inh anexa nr. 2 B,

Art. 3. — In acest regulament pentru Regia auto-
nomi ,,Posta romani“ se va folosi si denumirea ,,regia“.

CAPITOLUL I
Obiectul de activitate

Art. 4. — Regia autonomi ,,Posta rominid“ are ca
obiect de activitate administrarea, dezvoltarea si ex-
ploatarea serviciilor de postd din domeniul public si
colaboreazi cu organizatii similare striine in realizarea
acestor servicii pe plan international, in scopul satis~
facerii interesului public, social si de apirare a tirii.

realizdrii obiectului siu de activitate, respectiv comert
exterior, aprovizionare, cercetare §i proiectare tehno-
logici si informationald, medicale, invitimint, social-
culturale etc.

Regia coordoneazi activititile specifice si stabileste
conditiile de folosire a lor de citre beneficiarii interni
$i externi. '

Regia participd la piata liberd a serviciilor de co-
municatii cu valoare adiugati in calitate de concurent,
in conditii de egalitate cu furnizorii de servicii, direct
sau prin societdti la care este parte.

Art. 5. — In realizarea obiectului de activitate regia
exercitd urmétoarele atributii principale :

1. organizeazi §i asigurd desfisurarea activitatii pos-
tale prin refeaua de subunitif{i pe intreg teritoriul
tarii ;

2. asigurid exploatarea serviciilor de postd de bazi,
cu aspect social important ;

3. asiguri conditiile de desfisurare a activitdfii si
meniinerea in stare de functionare a retelei postale ;

4. participi la piata liberd a serviciilor de postd si
presi cu valoare adiugati in calitate de concurent ;
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5. elaboreazi 51 promoveazd pentru aprobare instruc-
tiuni de lucru si aplici o metodologie unici de prelu-
crare pe categorii de prestafii in intreaga refea ;

6. elaboreazi si aproba programele anuale ale emi-
siunilor de timbre si efecte postale, precum si ale tipa-
ririi acestora ;

7. asiguri emiterea de timbre si efecte postale cu
timbru imprimat ; -

8. comercializeazd timbrele si efectele postale pe
piata interni si la export, precum si timbrele si mérfu-
rile filatelice ;

9. participd cu exponate de timbre si efecte postale
la manifestirile filatelice nationale si internationale;

10. asigurid pistrarea timbrelor si efectelor postale
in Conservatorul de timbre si efecte postale de impor-
ban‘;a nationald ;

11. partlc1pa la activitatea de contractare si distri-
buire a abonamentelor de presid la domiciliul clienti-
lor ;

12. exercitd orice alte atributii care decurg din actele

normative in vigoare.

CAPITOLUL III
Patrimoniul

Art. 6. — Regia are un patrimoniu constituit prin
Insumarea patrimoniilor subunititilor din structurs, in
valoare totald de 9.621,8 mil, lei. Acesta urmeazi-si
fie reevaluat si definitivat in c¢onformitate cu prevede-
rile'legale si protocoalele incheiate. .

Regia este proprietara tuturor bunurilor din patri-
Jmoniul ei si poate dispune in mod autonom de acestea,
pentru realizarea obiectului de activitate, cu respecta-
rea prevederilor legale.

CAPITOLUL IV
Structura regiei

Art. 7. — Regia are in structura sa organizatorici
direetii, servicii, b1rour1, compartimente de productie
specifice, precum si structuri specifice altor activitati
necesare realizirii obiectului activit#fii.

Subunitatile din structura organizatorici ‘a - regiei
sint directii eritoriale, directii specializate' $i Centrul
de calcul electronic pentru posta.

Structura organizatoric, infiinfarea si desfiintarea
unor niveluri din structuri se aprobi de consiliul de
administratie al regiei.

Gradarea nivelurilor din structura organizatorici
proprie sé aprobd de citre consiliul de administratie al
regiei.

Directiile teritoriale, cele specializate §i Centrul de
-calcul electronic pentru postd nu au personalitate ju-
ridica $1 nu au relatii directe eu bugetul administratiei
centrale de stat.

Directiile teritoriale, cele specializate si Centrul de
calcul elebtromc pentru posti au competentele stabilite,
in cadrul prevederilor legale, de consiliul de admi-
nistratie al regiei.

Art. 8. — Regia stabileste rela{ii, pe baze contrac-
tuale, cu celelalte regii din domeniul comunicatiilor si
din alte domenii ale economiei.

CAPITOLUL V

Organele de conducere ale regiei

Art. 9. — Conducerea regiei este asigurata de :

— consiliul de administratie ;

-— directorul general ;

— comitetul de directie, organ operativ de condu-
cere.,

Art. 10. — Consiliul de adminisiratie al regici este
numit prin ordin al ministrului comunicatiilor si cu-
prinde un numdr de 11 membri, astfel :

— directorul general al regiei ;

— un reprezentant al Ministerului Economiei si Fi-
nantelor ;

— un reprezentant al Ministerului Comunicatiilor ;

— un reprezentant al Asociatiei pentru protectia
consumatorilor ;

— ingineri, econom1$t1, ]ur1$t1 etc., specializati in do-
meniul.de activitate al regiei.

La lucrdrile consiliului de administratie pot parti-
cipa, ca invitati, delegati din partea unor organe cen-
trale, institufii, agen{i economici pentru consultarea
in probleme specifice acestora.

Consiliul de administratie isi desfi§oard activitatea
in baza propriului regulament de organizare si functio-
nare.

Art. 11. — Membrii consiliului de administratie sint
numiti pe o perioadi d& 4 ani, iar jumitate din ei pot
fi inlocuiti la fiecare 2 ani.

Consiliul de adm1n1strat1e poate propune inlocuirea
unui membru necorespunzitor, precum si nurfirea.
unor membri pentru completarea locurilor devenite
vacante din diferite motive, in cursul per1oade1 de
4 ani. Membrul astfel numit va funcfiona numai pini
la 1mp11mrea acestei perioade. Completarea locurilor
vacante se va face cu persoane din aceeasi categorie
cu membrii pe care ii inlocuiesc.

Membrii consiliului de administratie nu pot face
parte din mai mult de doui consilii de administralie
$1 nu pot partlc1pa la sociétdfi comerciale cu care re-
gia are relatii de afaceri sau interese contrare.

Cei numiti in-consiliul de, adm1n1stra1,1e isi pastreaza
calitatea de anga]at la 1nst1tut1a sau unitatea de la
care provin si toate drepturile si obligatiile /derivind

* din aceasti calitate.

Pentru activitatea depusi in consiliul de administra-
tie, membrii primesc o indemnizatie al ciirei cuantum
se stabileste prin hotirire a consiliului de adminis-
tratie.

Art. 12, — Consiliul de adm1mstrat1e se intruneste
o dati pe luni, sau ori de cite ori interesele regiei o
cer, convocarea acestuia ficindu-se de citre presedinte
sau la solicitarea a cel putin 1/3 din membrii consi-
liului. ‘

Pentru luarea unor hotériri complexe, consiliul de
administratie poate apela pentru analizd la consilieri
§i consultanti din diverse sectoare, care pot fi recom-
pensati material, conform intelegerii, pe bazi de con-
tract.

Dezbaterile consiliului de administratie sint conduse
de presedintele consiliului, iar in lipsa acestuia, de cel
mai in virstd dintre membrii prezenti.

" Ministrul comunicatiilor poate participa, ori de cite
ori considerd ci este cazul, la sedintele consiliului de
administratie.

Art, 13. — Consiliul de administratie poate hotéyi
in’ prezerita a 2/3 din numirul membrilor sii. Daci
nu este indephmta aceastd cond1t1e pentru adoptarea
hotaririlor, sedinta consiliului 'de administrafie se
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poate reprograma intr-un interval de cel mult 15 zile,
avind aceeasi ordine de zi.

Hotéririle consiliului de administrafie se iau cu ma-
Joritatea voturilor membrilor prezenti, dar nu mai pu-
tin de jumatate plus unu din numérul total al mem-
brilor consiliului.

Art, 14. — Consiliul de administratie are, in prin-
cipal, urmitoarele atributii :

1. aprobd structura organizatorici si functionali a
regiel autonome, infiinfarea, modificarea formei de or-
ganizare si gradarea subunititilor, precum si reprofi-
larea sau desfiinfarea subunitafilor din structura
regiel’;

2. aprobd strategia si programele concrete de dez-
voltare a regiei, de introducere a unor tehnologii de
virf si de modernizare a celor existente in concordanti
cu strategia.generald a domeniului comunicatiilor ;

3. analizeazi si aprobid proiectul bugetului de veni-
turi si cheltuieli, repartizarea acestuia pe sectoare de
activitate §i asigurd masurile pentru executarea aces-
tuia la toate nivelurile din structura regiei ;

4. analizeazd bilanful contabil anual si contul de
profit si pierderi pentru exercitiul financiar anterior
si le inainteazd spre aprobare la Ministerul Economiei
si Finantelor si asigurd publicarea lor in Monitorul
Oficial al Romaniei, Partea a IV-a ;

5. analizeazi, aprobid sau, dupid caz, propune spre
aprobare, potrivit prevederilor legale, investitiile care
urmeaz3 a fi realizate de citre regie ;

6. stabileste atributiile, competentele si relatiile com-
partimentelor de la toate nivelurile organizatorice ale
regiei, precum si relatiile acesteia cu tertii ;

7. aprobd sau, dupd caz, propune spre aprobare, in
condifiile legii, majorarea sau diminuarea patrimoniu-
lui, concesionarea, inchirierea sau locatia de gestiune
a unor bunuri, servicii, subunitit{i de productie din
patrimoniul regiei ; )

8. fundamenteazi si prezinti Ministerului Comuni-
cafiilor propuneri pentru aprobarea de subventii, co-
menzi de stat, niveluri de impozite diminuate sau alte
forme de sprijin din partea statului pentru regie, in
vederea aprobérii acestora in conditiile legii ;

9. aprobd volumul creditelor bancare in limitele
prevederilor legale ;

'10. aprobd constituirea fondului de rezervi, a fon-
dului de dezvoltare, a altor fonduri, urmairind asigu-
rarea sumelor necesare satisfacerii obligatiilor legale,
a unor necesititfi social-culturale si de cointeresare a
salariatilor, cote-de asiguriri si securitate social, per-
fectionare-recalificare a personalului angajat, precum
§i a celorlalte virsiniinte previzute de lege.

11, stabileste nivelul de salarizare a personalului an-
gajat, in functie de studii $i munca efectiv prestats,
cu respectarea limitei minime de salarizare previzute
de lege;

12. asigurd masuri penfru respectarea statutului
personalului, a disciplinei tehnologice, protectiei si
securitdtii muncii ;

13. analizeazi raportul trimestrial privind activitatea
de bilan{ si aprobd maisuri pentru desfisurarea aces-
tela in conditiile de echilibru ale bugetului de venituri
si cheliuieli ;

14. prezintd Ministerului Comunicatiilor tarifele de
bazd pentru executarea serviciilor specifice regiei, pen-
tru a fi supuse aprobirii, conform legii ;

15. prezintd Ministerului Comunicatiilor propuneri
si proiecte de acte normative si modificiri ale celor
existente, pentru a fi supuse aprobérii, conform legii ;

16. analizeazi si aprobd, in conditiile legii, partici-
parea regiei la societd{i comerciale cu capital roman
sau strain ;

17. stabileste, impreund cu.organele in drept, rela-
tiile si condifiile de colaborare pentru asigurarea pazei
obiectivelor, bunurilor si valorilor din cadrul regiei ;

18. adeptd méasuri si urméreste realizarea operatiu-
nilor de comert exterior, prin compartimentele proprii
specializate, si a decontdrilor cu administrajiile simi-
lare din strdinitate ;

19. aproba contractul colectiv de muncs, asiguri ne-
gocierea salariilor personalului din aparatul propriu si
pentru cel din cadrul subunitéiilor din structurd, prin
comitetul de conducere ;

20. aprobi utilizarea fondului valutar de care dis-
pune regia ;

21. asigurd.legdtura cu sindicatele din cadrul regiei
§i cu reprezentantii salariatilor pentru rezolvarea ope-
rativi a problemelor ce apar, in scopul desfaguririi
optime a procesului de productie ;

22. asiguri respectarea dispozitiilor legale privind
protectia mediului inconjuritor ;

23. asigurd adoptarea maisurilor specifice care se
impun in vederea realizirii integrale a obiectului de
activitate al regiei, In conditii corespunzitoare ;

24. rdspunde de administrarea legald si eficienti a
intregului patrimoniu ;

25. aprobi si urmareste aplicarea cu strictete a pro-
gramului de misuri privind pastrarea secretului co-
respondentei scrise i orale, incredintate regiei pentru
transmiterea prin mijloace specifice de comunicatii ;

26. executd orice alte atributii stabilite, potrivit
prevederilor legale.

Art. 15, — Anual, consiliul de administrafie al re-
giei prezintd Ministerului Comunicatiilor un raport
asupra activititii in perioada expiratd si asupra pro-
gramului de activitate pentru perioada in curs.

Art. 16. — Directorul general conduce activitatea
curentd a regiei si este numit de consiliul de admi-
nistratie, cu avizul ministrului comunicatiilor, dintre
specialistii domeniului de activitate al regiei.

Directorul general al regiei este si presedinte al con-
siliului de administratie si reprezint, personal sau prin
delegat, interesele acesteia in relatiile cu celelalte or-
gane, organizafii 5i agenti economici din tard si din
striainitate. |

Directorul general angajeazd si concediazd persona-
lul aparatului propriu, numeste conducitorii compar-
timentelor de muncé din aparatul propriu si directorii
subunititilor din structura organizatorici a regiei.

Directorul general exerciti atributiile si are raspun-
derile care ii revin din prevederile legale si aprobd
masuri privind activitatea regiei cu excepfia celor
date, potrivit reglementidrilor legale, in competenta
altor organe. '

Directorul general poate delega, in conditiile legii,
parte din afributiile sale celorlalte persoane din con-
ducerea regiel.

Art. 17. — Conducerea operativi a regiel este asi-
gurati de un comitet de directie, compus din & membri,
respectiv director general, director exploatare, director
economic, consilier juridic si sef compartiment tehnic.

Art. 18. — Comitetul de directie isi desfdsoard ac-
tivitatea in conformitate cu propriul siu regulament
de organizare si functionare si ii revin, in principal,
urmatoarele atributii : '
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1. analizeazi si avizeazd fundamentarea tuturor pro-
blemelor care se supun consiliului de administratie pen-
tru luarea unor hotdriri $i asigurd aducerea la inde-
plinire a acestora ;

2. adoptad hotariri si dispune mdésuri in limita com-
petentelor care ii sint stabilite de consiliul de admi-
nistratie al regiei;

3. exercitd atributiile si are raspunderile care ii re-
vin din prevederile legale.

Art. 19. — Comitetul de directie se intruneste de-
cadal sau ori de cite ori interesele regiei o impun, iar
hotéririle acesteia se iau cu majoritatea simpld a vo-
turilor membrilor prezenti, dar nu mai putin de ju-
matate plus unu din numarul membrilor sii.

Art. 20. — La nivelul direciiilor teritoriale, specia-
lizate si al Centrului de calcul electronic pentru posta
se organizeazi si funci{ioneazd comitetul de condu-
cere care Isi desfigoard activitatea In conformitate cu
propriul regulament de organizare si functionare apro-
bat de consiliul de administratie al regiei si este pre-
zidat de directorul subunitatii respective.

Comitetul de conducere exercitd atributiii i are ras-
punderi in limita competentelor stabilite de conduce-
rea regiei si a celor care ii revin din prevederile legale.

CAPITOLUL VI
Bugetul de venituri si cheltuieli si relatiile regiei

Art. 21, — Regia determini anual volumul total de
venituri si cheltuieli, formuleazi propuneri pentru so-
licitarea de alocatii si subventii de la bugetul admi-
nistratiei centrale de stat. pentru acoperirea eventua-
lelor deficite generate de cauze independente de regie.
De asemenea, fundameénteazi contractarea de credite
financiare in cuantumul prevazut de lege, pentru aco-
perirea cheltuielilor curente, in situajia In care, in
cursul anului, mijloacele regiei nu sint suficiente.

Bugetul de venituri si cheltuieli al regiei se intec-
meste pentru fiecare exercitiu financiar.

Regia intocmeste anual bilanful contabil si contul
de profit si pierderi dupi modelele stabilite de Ministe-
rul Economiei §i Finantelor.

Din profitul net al regiei o parte se utilizeazi, po-
trivit legii, pentru constituirea unui fond de partici-
pare a salariatilor la profituri. '

Operatiunijle de incasiri si pliti ale regiei se reali-
zeazd de aparatil propriu si de directiile teritoriale,
specializate gi Centrul de -calcul electronic pentru posta
5i se efectueazi prin conturi deschise la- unitiiile ban-
care.

Regia isi achitid din iIncasdrile in valutd cotizatiile
la organismele internationale, acoperd cheltuielile pri-
vind decontirile cu administratiile similare din strii-
natate si a celor de reprezentare si participare la
reuniunile organizate de organismele internaiionale din
domeniul comunicatiilor. Din venitul net, in valuti,
regia dispune de o coti-parte, in conformitate cu pre-
vederile legale. .

Art. 22. — Relatiile regiei cu organe, organizatii si
agen{i economici din tard si striindtate se stabilesc
pe bazd de contracte.

Activitatea de contractare se poate realiza si de
direcfiile feritoriale, specializate si Centrul de calcul
electronic pentru post, in limita competentelor si im-
puternicirilor acordate de consiliul de administratie.

Relatiile cu bugetul administrafiei centrale de stat
se realizeazd centralizat, prin aparatul propriu al re-
giei. '

Relatiile dintre directiile {eritoriale, specializate si
Centrul de calcul electronic pentru postd si aparatul
propriu al regiei, precum si intre acestea, se stabilesc
in conditiile aprobate de consiliul de . administratie.:

Art. 23. — In cazul oriciror litigii, regia se adre-
seazd direct instantelor judecitoresti sau prin direc-
tiile teritoriale, specializate $i Centrul de calcul elec-
tronic pentru postd pe bazd de delegare de compe-
tenta. .

Reprezentarea juridici a regiei se realizeazd prin
delegare, de oficiul juridic din aparatul propriu, pre-
cum $i pe bazd de imputernicire, acordati oficiilor ju-
ridice din directiile teritoriale, specializate si Centrul
de calcul electronic pentru pogti.

Art. 24. — Gestiunea regiei este controlati conform
prevederilor legale si a reglementirilor elaborate de
Ministerul Economiei si Finantelor.

Controlul economico-financiar in cadrul aparatului
propriu, precum si In cadrul direciiilor teritoriale,
specializate si Centrul de calcul electronic pentru posis,
se realizeazi de citre organe de control proprii, spe-
cializate, constituite conform prevederilor legale.

Controlul activitatii de exploatare specifici regiei
se va realiza la nivelul regiei, precum si la nivelul
subunitatilor, de citre organe proprii specializate, con-
form instrucfiunilor de exploalare specifice si a re-
glementirilor aprobate de Ministerul Comunicatiilor.

CAPITOLUL VI
Dispozitii referitoare la personal

Art. 25, — Personalul regiei este angajat pe bazi
de contract iIncheiat cu directorul general si avind
durata determinati sau nedeterminati, de la caz la
caz. La direciiile teritoriale, specializate §i Centrul de
calcul electronic pentru postd contractul se incheie, in
numele directorului general al regiei, de cétre direc-
torul directiei teritoriale, specializate si Centrul de
calcul electronic pentru pogti in baza Imputerniciri-
lor primite.

Angajarea §i promovarea salariatilor se vor face in
conformitate cu prevederile legale,

Personalul, indiferent de funeiie sau specialitate,
este supus prevederilor statutului personalului, pre-
cum si prevederilor regulamentelor si instructiunilor
specifice, avind toate drepturile si obligatiile prevéi-
zute de acestea.

CAPITOLUL VIII

Dispozitii finale
Art, 26. — Accesul persoanelor straine in cadrul re-
giei, sediului principal si subunitifilor din structurs,
se va face conform regulamentului propriu aprobat de

consiliul de administratie, cu respectarea prevederilor
legale.

Art. 27. — Regia stabileste programul de functio-
nare a retelei de subuniti{i pe intreg teriloriul tarii,
in concordantd cu interesul social pentru serviciile
sale puse la dispozitia beneficiarilor.

Art. 23. — Regia r#spunde pentru . buna adminis-
trare a patrimoniului si ia masuri operative, potrivit



MONITORUL OFICIAL AL ROMANIEI, pArTEA 1, Nt. 155 7

legii, pentru imputarea si recuperarea pagubelor re-
zultate. .

Art. 29. — Regia are dreptul si hotdrascd asupra
participdrii, cu titlu de aport, pentru infiinarea unei
noi societdti sau de participare la o societate comer-
ciala
' Divizarea regiei se hotiriste de consiliul de admi-
nistratie i se supune aprobirii Guvernului Romaéniei.

Art. 30. — Regia se poate asocia, in conditiile legii,
cu alfi ageﬁti economici, in vederea realizirii unor ac-
tiviti{i comune, care reprezinti interes pentru asociati.

Regia nu poate incheia acorduri sau intra in aso-
ciere cu alfi agen}i economici, in conditii care ar putea
avea ca efect denaturarea jocului concurentei sau ex-
ploatarea de manierd abuzivd a unei pozitii dominante
detinute pe piaja serviciilor de comunicatii.

Art, 31. — Prezentul regulament de organizare si
functionare este aprobat prin hotirire a Guvernului,
o datd cu infiinfarea regiei §i se completeazi cu cele-
lalte reglementiri legale, care se referd la activitatea

regiilor autonome.

LISTA

subunitifilor din structura Regiei aufonome ,Posta romini®

ANEXA Nr.2 B

Sediul

Deaumirea subunitdii (tocalitatea) Denumitea subunitalii (Iof:lcii:::ea)
1. Directia de posti Alba Alba Tulia 25. Directia de postd Maramu-
2. Directia de postd Arad Arad res Baia Mare
3. Directia de posta Arges Pitegti 26. Directia de postd Mehedinti Dro_beta—Tumu Se-
4. Direcfia de posta Bacidu Baciu T . . V?I‘ln
5 Directia de pogtd Bihor Oradea 27. D.irect}a de p O$t? Mureg T}rgu Mures
6. Directia de posti Bistrita- 28. D{rec';la de postd Neamt Piatra-Neamt
Nisiud Bistrita 29. Directia de postd Olt Slatina
7. Directia de postd Botosani  Botosani 30. Directia de postd Prahova Ploiegti
8. Directia de postd Brasov Brasov 31. Directia de postd Satu
9 Directia de posta Bréila Braila Mare o Satu Mare
19. Directia de postd Buzdu Buziu 32. Directia de posta Silaj Zalau
N “ 33. Directia de postd Sibiu Sibiu
11. Directia de postd Carag-Se-
verin Regsita 34. Directia de postd Suceava Suceava
12 Direclia de postd Caldrasi Calirasi 35. Directia de postd Teleor- )
13. Directia de postd Cluj Cluj-Napoca man ) Alexandria
14. Directia de postd Constanja Constanta 36. DTrect}a dep O$t? T.ulc’ea Tfﬂc’ea
15. Diiectia de postd Covasna Sfintu Gheorghe 37. D%rectla de p o.$t5: T1rn1$. T1m1$f)ara
16. Directia de posts Dimbo- 38. Directia de postid Vaslui Vaslui
vita Tirgoviste 39. Directia de postd Vilcea Rimnicu Vilcea
17. Directia de posta Dolj Craiova 40. Directia de postd Vrancea  Focsani
18. Directia de posta Galafi Galati 41. Directia de postd a muni- .
19 Direclia de postd Giurgiu Giurgiu CIP 1u1u.1 Bucuresti ) Bucuresti
20. Directia de posta Gorj Tirgu Jiu 42. I?;;'te;lga de  transporturi Bucuresti
21. Directia de posti Harghita Miercurea-Ciuc 43. Directia de editare §i co-
22 Directia de pogtdi Hune- mercializare a timbrelor Bucuresti
doara Deva 44. Directia de control mandate Bucuresti
23. Directia de posta Ialomifa Slobozia 45. Centrul de calcul electro-
24. Directia de posta Iasi Tasi nic pentru pogta Bucuresti

NOTA:

In functie de necesitifile activititii, consiliul de administratie al Regiei autonome »Posta romana®
poate adapta prevederile prezentei anexe.



8 MONITORUL OFICIAL AL ROMANIEL, PARTEA 1, Nr. 155

ANEXA Nr 3 A

REGULAMENT

de organizare §i functionare a Regiei autonome ,,Rom-Telecom*

CAPITOLUL 1
Dispozitii generale

Art. 1. — Regia autonomi , Rom-Telecom“ este
persoani Jurldlca care functioneazi pe bazi de ges-
tiune economicd si autonomie financiard si isi des-
fisoard activitatea pe baza prezentului regulament de
organizare si functionare si a legilor in vigoare.

Art. 2. — Regia autonom3 ,, Rom-Telecom® are. se-
diul principal in Bucuresti, ‘b-dul Libertitii nr. 14,
sector 5.

Regia are in structura sa subunititile cu denumirea
si sediul previzute in anexa nr. 3 B.

Art. 3. — In acest regulament pentru Regia auto-

nomi ,,Rom-Telecom® se va folosi si denumirea ,re-
gia“.
CAPITOLUL II
Obiectul de activitate
Art. 4. — Regia autonomi ,Rom-Telecom“ are ca

obiect de activitate administrarea, dezvoltarea si ex-
ploatarea serviciilor de telefon-telegraf din domeniul
public si colaboreazi cu organizatii similare striine in
realizarea acestor servieii pe plan internagional, in
scopul satisfacerii interesului public, social si de apa-
rare a tdrii.

Regia executd activitatea de exploatare i adminis-
trare a serviciilor de bazi din sectorul-de telefon-tele-
graf, stabilite prin legea telecomunicatiilor.

Regia desfigoarid si alte activitifi colaterale, nece-
sare realizdrii obiectului siu de activitate, respectiv
comert exterior, aprovizionare, cercetare si proiectare
tehnologicd s§i informationals, medicale, invitimint,
social-culturale etc.

Regia coordoneazi activititile specifice si stabileste
conditiile de folosire a lor de citre beneficiarii interni
si externi.

Regia participd la piata liberid a serviciilor de co-
municatii cu valoare adiugati in calitate de concurent,
in condifii de egalitate cu furnizorii de servicii, dlrect
sau prin societiti 1a care este parte..

Art.. 5. — In realizarea obiectului de activitate re-
gia exercitd urmaitoarele atributii principale :

‘1. administreazj, intretme si exploateazd instalaiiile
de telecomumcatn in concordanta cu cererea de ser-
vieii de telecomunicatii interne si internationale ;

2. realizeazd dezvoltarea si modernizarea retelei de
telecomunicatii pe baza strategiei generale ;

3. studiazi si aphca madsuri de optimizare a refelei:

“de telecomumcatn si de marketing pentru realizarea
de servicii noi ;

4. executi operatiuni de comer} exterior, in profilul
sdu de activitate, asigurd importul de echlpamente si
piese de schimb specifice ;

3. elaboreazi §i promoveazd spre aprobare regles
mentdrile pentru intretinerea si exploatarea instala-
tiilor de telecomunicatii ;

6. asigurd aplicarea reglementirilor interne si in-
ternajionale specifice telecomunicatiilor ;

7. coopereazd si dezvoltd relatii cu organismele in-
ternationale de profil si asigurd participarea la reuniu-
nile reprezentantilor operatorllor nationali ;

8. exercitd si alte atributii care decurg din actele
normative in vigoare.

CAPITOLUL III
Patrimoniul

Art. 6. — Regia are un patrimoniu constituit prin
insumarea patrimoniilor subunitatilor din structura,
in valoare totald de 18682,9 mil. lei. Acesta urmeazi
a fi reevaluat si definitivat in conformitate cu preve-
derile legale §i protocoalele incheiate. A

Regia este proprietara tuturor bunurilor din patri-
‘moniul ei si poate dispune in mod autonom de acestea
pentru realizarea obiectului de activitate, cu respec-
tarea prevederilor legale.

CAPITOLUL IV
Structura regiei

Art. 7. — Regia are in structura sa organizatoried
directii, servicii, birouri, compartimente de productie
specifice, precum si structuri specifice altor activitati
necesare realizérii obiectului activitatii. v

Subunitifile din structura organizatorici a regiei
sint-directii teritoriale, Baza de aprovizionare tehiiico-
materiald pentru activitatea de postid si télecomunicatii
si Centrul de ‘calcul eleetronic pentru telecomunicatii.

Structura organizatoricd, infiinfarea si, desfiintarea
unor n1ve1ur1 din structurd se aprobad de consiliul de
administrafie al regiei.

Gradarea nivelurilor din. structura organizatorici
proprie se aprobd de catre: consiliul de adm1mst1 afie
- al regiei.

Subumtatlle din structura regiei nu au personahtatc
juridicd si nu au relatii directe cu bugetul administra-
tiei centrale de stat. »

Subunitétile din structura regiei au competentele
stabilite] in cadrul prevederilor legale, de consiliul de
administratie al regiei.

Subunitifile din structura reg1e1 isi desfasoara ac-
tivitatea pe baza unor regulamente de organizare si
functionare proprii, aprobate de consiliul de adminis-
tratie al regiei. )

Art. 8. — Regia stabileste relatii pe baze.contrac-
tugle cu celelalte regii si societdti comerciale din do-
meniul comunicatiilor si din alte domenii ale econo-
miei.

CAPITOLUL V
Organele de conducere ale regiei

Art, 9. — Conducerea regiei este asiguratd de:

— consiliul de administratie ;

— directorul general ;

— comitetul de directie, organ operativ de condu-
cere,
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Art. 10. — Consiliul de administratie al regiei este
numit prin ordin al ministrului comunicatiilor si cu-
prinde un numdir de 11 membri, astfel :

— directorul general al regiei ;

— un reprezentant al Ministerului Economiei si Fi-
nantelor ; ‘

— un reprezentant al Ministerului Comunicatiilor ;

— un reprezentant al Ministerului Industriei ;

— un reprezentant al Asociatiei pentru protectia
consumatorilor ;

— ingineri, economisti, juristi etc., specializati in
domeniul de activitate al regiei.

La lucréarile consiliului de administratie pot participa,
ca 1nvitati, delegati din partea unor organe centrale,
institutii, agenti economici pentru consultarea in pro-
bleme specifice acestora.

Consiliul de administratie isi desfasoard activitatea
in baza propriului regulament de organizare si func-
tionare.

Art. 11. — Membrii consiliului de administratie sint
numiti pe o perioadd de 4 ani, iar jumatate din ei pot
fi inlocuiti la fiecare 2 ani.

Consiliul de administratie poate propune inlocuirea
unui membru necorespunzitor, precum si numirea
unor membri pentru completarea locurilor devenite
vacante din diferite motive, in cursul perioadei de
4 ani. Membrul astfel numit va functiona numai pina
la implinirea acestei perioade. Completarea locurilor
vacante se va face cu persoane din aceeasi categorie
cu membrii pe care 1i inlocuiesc.

Membrii consiliului de administratie nu pot face
parte din mai mult de doud consilii de administratie
si nu pot participa la societdti comerciale cu care regia
are relalilt de afaceri sau interese contrare.

Cei numili in consiliul de administratie isi pastreazi
calitatea de angajat la instituiia sau unitatea de la care
provin si toate drepturile si obligatiile derivind din
aceasid calitate.

Penlru aclivitatea depuséd in consiliul de adminis-
tratie, membrii primesc o indemnizatie al cérei cuan-
tum se stabileste prin hotédrire a consiliului de admi-
nistratie.

Art, 12. — Consiliul de administratie se intruneste
o dald pe lund sau ori de cite ori interesele regiei o
cer, convocarea acesluia facindu-se de citre presedinte
sau la solicilarea a cel putin 1/3 din membrii consi-
livlui.

Pentru luarea unor hotédriri complexe, consiliul de
administratie poate apela pentru analizd la consilieri
si consultanti din diverse sectoare, care pot fi recom-
pensati material, conform intelegerii, pe bazi de con-
iract.

Dezbateriie consiliului de administratie sint conduse
de presedintele consiliului, iar in lipsa acestuia, de cel
mai in virstd dinlre membrii prezenti.

Ministrul comunicatiilor poate participa, ori de cite
ori considerd ca este cazul, la sedinfele consiliului de
administratie.

Art. 13. — Consiliul de administratie poate hotéri
in prezenta a 2/3 din numérul membrilor sii. Dacd
nu este indeplinitd aceasti conditie pentru -adoptarea
hotaririlor. sedinta consiliului de administratie se
poate reprograma intr-un interval de cel mult 15 zile,
avind aceeasi ordine dc zi.

Hotéaririle consiliului de administratie se iau cu ma-
joritatea voturilor membrilor prezenti, dar nu mai

putin de jumétate plus unu din numirul total al
membrilor consiliului.

Art. 14, — Consiliul de administratie’ are, in prin-
cipal, urmétoarele atributii : _

1. aprobd structura organizatorici si functionali a
regiei autonome, Infiintarea, modificarea formei de
organizare si gradarea subunitatilor, precum si repro-
filarea sau desfiintarea subunititilor din structura
regiei ;

2. aprobid strategia si programele concréte de dez-
voltare a regiei, de introducere a unor tehnologii de
virf si de modernizare a celor existente in concordanti
cu strategia generald a domeniului comunicatiilor ;

3. analizeazd §i aprobid proiectul bugetului de veni-
turi si cheltuieli, repartizarea acestuia pe sectoare de
activitate i asigurd maésurile pentru executarea aces-
tuia la toate nivelurile din structura regiei ;

4. analizeazd bilanful contabil anual si contul de
profit si pierderi pentru exercitiul financiar anterior
si le inainteazi spre aprobare la Ministerul Economiei
si Finanfelor si asigurd publicarea lor in Monitorul
Oficial al Romaéniei, Partea a IV-a ;

5. analizeazd, aprobd sau, dupi caz, propune spre
aprobare, potrivit prevederilor legale investitiile care
urmeazi a fi realizate de citre regie ;

6. stabileste atribuiiile, competentele si relatiile
compartimentelor de la toate nivelurile organizatorice
ale regiei, precum si relatiile acesteia cu tertii ;

7. aprobd sau, dupi caz, propune spre aprobare, in
conditiile legii, majorarea sau diminuarea patrimoniu-
lui, concesionarea, inchirierea sau locatia de gestiune
a unor bunuri, servicii, subunitdti de productie din
patrimoniul regiei ;

8. fundamenteazd si prezintid Ministerului Comu-
nicatiilor propuneri pentru acordarea de subventii,
comenzi de stat, niveluri de impozite diminuate sau
alte forme de sprijin din partea statului pentru regie,
in vederea aprobarii acestora in conditiile legii ;

9. aprobd volumul creditelor bancare in limitele
prevederilor legale ;

10. aprobd constituirea fondului de rezerva, a fon-
dului de dezvoltare, a altor fonduri, urmérind asigu-
rarea sumelor necesare satisfacerii obligatiilor legale,
a unor necesitdfi social-culturale. si de cointeresare a
salariatilor, cote de asiguriri si securitate sociald, per-~
fectionare-recalificare a personalului angajat, precum
si a celorlalte virsiminte previzute de lege ;

11. stabileste nivelul de salarizare a personalului
angajat, in functie de studii si munca efectiv prestat,
cu respectarea limitei minime de salarizare previzute
de lege ;

12. asigur3d mésuri pentru respectarea statutului per-
sonalului, a disciplinei tehnologice, protectiei si secu-
ritdtii muncii ;

13. analizeazi raportul trimestrial privind activita-
tea de bilan}{ si aprobi mé&suri pentru  desfisurarea
acesteia in conditiile de echilibru ale bugetului de ve-
nituri si cheltuieli ;

14. prezintd Ministerului Comunicatiilor tarifele de
bazi pentru executarea serviciilor specifice regiei,
pentru a fi supuse aprobarii, conform legii ;

15. prezinti Ministerului Comunicatiilor propuneri
si proiecte de acte normative si modificiri ale celor
existente, pentru a fi supuse aprobarii, conform legii ;

16. analizeazi si aprobi, in conditiile legii, partici-
parea regiei la societiti comerciale cu capilal romén
sau strdin ;
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17. stablleste impreund cu organele in drept, rela-
fiile si conditiile de colaborare pentru asigurarea paze1
obiectivelor, bunurilor si valorilor din cadril regiei ;

18. adoptd masuri si urmareste realizarea operatiu-
nilor de comert exterior, prin compartimentele proprii
specializate, si a decontdrilor cu administratiile simi~
lare din striinitate ; -

19. aproba contractul colectiv de munci, asigurd ne-
gocierea salariilor personalului din aparatul propriu
si pentru cel din cadrul subumtatllor din structura,
prin comitetul de conducere ;

20. aprobd utjlizarea fondului valutar de care dis-
pune regia ;

21. asigurd legédtura cu sindicatele din cadrul regiei
si cu reprezentantii salariatilor pentru rezolvarea ope-
rativd a problemelor ce apar, in scopul desfisurarii
optime a procesului de productie ;

22. asiguri respectarea dlspozmllor legale privind
protectia mediului inconjuritor ;

23. asigurd adoptarea mésurilor specifice care se
impun in vederea realizdrii integrale a obiectului de
activitate al regiei, in conditii corespunzitoare-;

24, raspunde dé administrarea legald si eficientd a
intregului patrimoniu ;

25. aproba si urmareste aplicarea cu strictefe a pro-
gramului de mdsuri pr1v1nd péstrarea secretului co-
respondentei .scrise si orale, incredintate regiei pen-
tru transmiterea prin mijloace specifice de comu-
nicatii ;

26. executd orice alte atributii stabilite potrivit pre-
vederilor legale.

Art. 15. — Anual, consiliul de administratie al re-
giei prezintd Ministerului Comunicatiilor un raport
asupra activitdtii in perioada expiratd si asupra pro-
gramului de activitate pentru perioada in curs.

Art. 16. — Directorul general conduce activitatea
curenti a regiei si este numit de consiliul de admi-
nistrafie, cu avizul ministrului comumcatulor dintre
specialigtii domeniului de activitate al regiei.

_Directorul general al regiei este si presedinte al con-
siliului de administratie si reprezinti, personal sau
prin delegat, interesele acesteia in relatiile cu cele-
lalte organe, organizaiii i agenii economici din tard
si din striinitate.

Directorul general angajeazd si concediazi persona-
lul aparatului propmu numeste conducétorii compar-
timentelor de muné¢d din aparatul propriu si directorii
subunitédfilor din structura organizatorici a regiei.

Directorul general exercitd atributiile si are raspun-
derile care ii revin din prevederile legale si aproba
mdisuri privind activitatea regiei, cu exceptia celor
date, potrivit reglementirilor legale, in competenta
altor organe.

Directorul general poate delega, in condifiile legii,
parte din atributiile sale, celorlalte perscane din con-
ducerea regiei.

Art. 17. — Conducerea operativd a regiei este asi-
guratd de un comitet de directie, compus din 5 mem-
bri, respectiv director general, director tehnic, director
exploa}are director economic si consilier juridic.

Art. 18. — Comitetul de directie isi desfidsoard ac-
tivitatea in conformitate cu proprlul sdu regulament
de organizare si functionare si ii revin, in principal,
urmétoarele atrlbutn

1. analizeazd i avizeazi fundamentarea tuturor
problemelor care se supun consiliului de administra-

tie pentru luarea unor hotdriri si asigurd aducerea la:

indeplinire a acestora ;

2. adoptd hotériri si dispune mdsuri in limita
competentelor care i sint stabilite de consiliul de ad-
ministratie al regiei ;

3. exercitd atributiile si are raspunderile care ii re-
vin din prevederile legale.

Art. 19. — Comitetul de directie se intruneste de-
cadal sau ori de c¢ite, ori interesele regiei o impun, iar
hotéririle acestuia se fau cu majoritatea simpld a vo-
turilor membrilor prezenti, dar nu mai. putin de
jumdtate plus unu din numdirul membrilor sii.

Art. 20. — La nivelul subunititilor din structura
regiei se organizeazi si functioneazd comitetul de con-
ducere care Isi desfisoard activitatea in conformitate
cu propriul regulament de organizare si functionare

. aprobat de consiliul de administratie al regiei si este

prezidat de directorul subunititii respective,
Comitetul de conducere exerciti atributii si are ris-

-punderi in limita competentelor stabilite de conduce-

rea regiei si a celor care ii revin din prevederile legale,

CAPITOLUL VI

Bugetul de venituri si cheliuieli
si relatiile regiei

Art. 21. — Regia determind anual volumul total de
venituri i cheltuieli, formuleazi propuneri pentru so-
lcitarea de alocatii si subventii de la bugetul adminis-
tratiei centrale de stat, pentru acoperirea -eventuale-
lor deficite generate de cauze independente de -regie.
De asemenea, fundamenteazi contractarea de credite
financiare in cuantumul prevazut de lage, pentru aco-
perirea cheltuielilor curente, in situatia in care; in
cursul anului, mijloacele reglei" nu sint suficiente.

Bugetul de venituri si cheltuieli al regiei se intoc-
meste pentru fiecare exereitiu financiar.

Regia Intocmeste anual bilanjul contabil si contil
de profit si pierderi dupd modelele stabilite de Minis-
terul Economiei §i Finantelor.

Din profitul net al regiei o parte se utilizeazi, po-
trivit legii, pentru constituirea unui fond de partici-
pare a salariatilor la profituri.

Operatiunile de Incasiri si pli{i ale regiei se reali-
zeazd de aparatul propriu si de subunitdiile din struc-
turd si se efectueazd prin conturi deschise la unitatile
bancare.

Regia isi achitd din iIncasdrile in valutd.-cotizatiile
la organismele internationale, acoperd cheltuielile pri-
vind decontirile cu administratiile similare din strii-
nitate si a celor de reprezentare si parlicipare la
reuniunile organizate de organismele inter nai;1ona1e din
/domemul comunicatiilor. Din venitul net, in valuti,
regia dispune de o coti-parte, in conformitate cu pre-
vederile legale.

Art. 22. — Relatiile regiei cu organe, organizatii
si agent{i economici din {arad si strdinitate se stabilesc
pe bazi. de contracte.

Activitatea de contractare se poate realiza si de
subunititile din structurd in limita competentelor si
1mputern1cn1lor acordate de consiliul de administra-
-tie.

Relatiile cu bugetul admlmstratlel centrale de stat
se realizeazd, centralizat, prin aparatul propriu al re-
glei.

Relatnle dmtre subumtaylle din strueturi si aparatul
propriu al regiei, precum si intre acestea, se stabilesc
in conditiile aprobate de consiliul de administratie.

Art. 23. — In cazul oricdror litigii, regia se adre-
seazd direct instanfelor judecdtoresti sau prin unita-
tile din structurd pe bazi de delegare de competenta.
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Reprezentarea juridici a regiei se realizeazd prin
delegare, de oficiul-juridic din aparatul provpriu,_ pre-
cum si pe bazi de Imputernicire acordati oficiilor
jufidice din subunititile din structur.

Art. 24, — Gestiunea regiei este controlatd conform
prevederilor legale si a reglementirilor elaborate de
Ministerul Economiei si Finantelor.

Conirolul economico-financiar in cadrul aparatului
propriu, precum si in cadrul subunititilor, se reali-
zeazd de citre organe de control proprii, specializate,
constituite conform prevederilor legale.

Controlul activitifii de exploatare specificd regiei
se va realiza la nivelul regiei, precum si la nivelul
subunititilor, de cdire organe proprii specializate, con-
form instructiunilor de exploatare specifice si a regle-
mentiirilor aprobale de Ministerul Comunicaiiilor.

CAPITOLUL VIiI
Dispozitii referitoarc la personal

Art. 25. — Personalul regiei este angajat pe bazi
de contract inchelat cu directorul general si avind du-
rala determinati sau nedeferminats, de la caz la caz.
La subunitétile din -structurs, contractul se incheic, in
numele directorulii general al regiei, 'de citre direc-
torul subunit&iilor in baza Imputernicirilor primite.

Angajarea ¢l promovarea salariafilor se va face in
conformitate cu prevederile legale,

Personalul, indiferent de funciie sau specialitate,
este supus prevederilor statutului personalului, pre-
cumr gi prevederilor regulamentelor si instructiunilor
specifice, avind toate drepturile si obligatiile previzule
de acoestea.

CAPITOLUL VIII
Dispozifii finale

Art, 26. — Accesul. persoanelor strdine in cadrul
regiei, sediului principal si subunititilor din structura,
se va face conform regulamentului propriu aprobat de
consiliul de administratie, cu respectarea prevederi-
lor legale.

Art, 27. — Regia stabileste programul de functio-
nare a refelei de subunititi pe Intreg teritoriul {arii,
in concordantd cu interesul social peniru serviciile
sale puse Ia dispozitia beneficiarilor.

Art. 28. — Regia r#spunde peniru buna adminis-
trare a patrimoniului gi ia méasuri operative, potrivit
legii, pentru imputarea $i recuperarea pagubelor re-
zultale,

Art, 28, — Regia are dreptul s hotiirascd asupra
participirii cu titlu de aport pentru infiinfarea unei
noi societi#ti sau de participare la o societate comer-
ciala,

Divizarea regiei se hotiriste de consiliul de admi-
nistratie §i se supune aprobéirii Guvernului Romaéniet.

Art. 30, — Regia se poate asocia, in conditiile le-
gil, cu al{i agenti economici, in vederea realizérii unor
activitdti comune, care reprezinti interes pentru aso-
ciati.

Regia nu poate incheia acorduri, sau intra in aso-
ciere cu alfi agenti economici, in conditii care ar putea
avea ca efect denafurarea jocului concurentei sau ex-
ploatarea de manierd abuzivd a unei pozifii dominante
detinutfe pe piata serviciilor de comunicatii;

Art, 31. — Prezentul regulament de organizare- si
functionare este aprobat prin hotirire a Guvernului,
o datd cu infiintarea reglei, si se completeazi cu eele-
lalte reglementiri legale care sc referd la activitatea
regitlor autonome.

ANEXA Nr. 3 B

LISTA

subunitifilor din siructura Regiei autonome , Rom-Telecom™

Nr

ort Denumirea subunititii

Sediul (ocalitatea)

Nr.

crt Denumirea subunitafii

Sediul (localitatea}

1. Directia de telecomunicatii

Alba Alba Iulia
2. Directia de telecomunicatii

Arad Arad
3. Directia de telecomunicatii

Arges Pitesti
4. Directia de telecomunicatii

Baciu Bacéu
5. Directia de telecomunicafil

Bihor Oradea
8. Directia de telecomunicaiii

Bistrita-Nésiud Bistrita
7. Directia de telecomunicatii

Botosani Bolosani
8. Directia de telecomunicatii

Brasov Bragov
9. Directia de telecomunicatii

Briila Briila
10. Directia de telecomunicatii

Buziu Buziu

11. Directia de telecomunicatii

Caras-Severin Resita
12, Directia de telecomunicatii

Calirasgi Calirasi
13. Directia de lelecomunicatil ’

Cluj Cluj-Napoca
14. Directia de telecomunicatii

Constanta Constanta
15. Directia de telecomunicafii

Covasna Sfintu Gheorghe
18. Directia de telecomunicafii

Dimbovita Tirgoviste
17. Directia de telecomunicatii

Dolj Craiova
18, Directia de telecomunicatii

Galati Galati
19. Directia de telecomunicatii

Giurgiu Giurgiu
20. Directia de telecomunicatii

Gorj Tirgu Jiu
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g‘; Denumirea subunitatii Sediul (localitatea) (13\?1‘: Denumirea subunititii Sediul (lacalitaten)

21. Directia de telecomunicatii

Harghita Miercurea-Ciuc
22. Directia de telecomunicatii

Hunedoara Deva
23. Directia de telecomunicatii

Jalomita Slobozia
24. Directia de telecomunicatii

Iasi Iasi
25. Directia de telecomunicatii

Maramures Baia Mare
26. Directia de telecomunicatii ~ Drobeta-Turnu

Mehedinti Severin
27. Directia de telecomunicatii

Mures Tirgu Mures
28. Directia de telecomunicatii

Neamt Piatra-Neamt
29. Directia de telecomunicatii

Olt Slatina
30. Directia de telecomunicatii
, Prahova , Ploiesti
31. Directia de telecomunicatii

Satu Mare Satu Mare
32. Directia de telecomunicatii

Salaj Zaldu
33. Directia de telecomunicatii

Sibiu Sibiu

NOTA :

34. Directia de telecomunicatii

Suceava Suceava
35. Directia de telecomunicatii
Teleorman Alexandria

36. Directia de telecomunicatii
Tulcea Tulcea
37. Directia de telecomunicatii
Timis Timisoara
38. Directia de telecomunicatii
Vaslui Vaslui
39. Directia de telecomunicatii

Vilcea Rimnicu Vilcea

40. Directia de telecomunicatii

Vrancea Focsani

41. Directia de telecomunicatii
a municipiului Bucuresti Bucuresti
42. Baza de aprovizionare
tehnico-materiald pentru
activitatea de posta si
telecomunicatii Bucuresti Bucuresti
43. Centrul de calcul electro-.

nic pentru telecomunicatii ‘Bucuresti

In functie de necesitdtile activititii, consiliul de administraie al Regiei autonome ,Rom-Teclecom®
poaie adapta prevederile prezentei anexe,

de organizare si funcfionare a Regiei autonome

ANEXA Nr. 4 A

REGULAMENT

CAPITOLUL 1

Dispozitii generale

Art. 1. — Regia autonomi ,,Radiocomunicaii“ este
persoand juridici care functioneazd pe bazi de gestiune
economici si autonomie financiard i isi desfigoard ac-
tivitatea pe baza prezentului regulament de organizare
si functionare si a legilor In vigoare.

Art. 2. — Regia autonomi ,,Radiocomunicatii“ are
sediul principal in Bucuresti, b-dul Libertitii nr. 14,
sector b. '

‘Regia are in structura sa subuniti{ile cu denumirea
si sediul previzute in anexa nr. 4 B.

Art. 3. — In acest regulament pentru Regia auto-
nomé . Radiocomunicatii“ se va folosi si denumirea
,regia®,

CAPITOLUL II
Obicctul de activitate

Art. 4. — Regia autonomai ,,Radiocomunicatii“ are ca
obiect de activitate administrarea, intretinerea si ex-
ploatarea, dezvoltarea si modernizarea sistemului na-
tional de radiocomunicatii (retele proprii de radiorelee,
radiodifuziune, televiziune, radiocomunicatii mobile,
comunicatii prin satelit).

»,Radioccomunicatii®

Art, 5. — Regia autonomi fisi exercitd obiectul de
activitate pe Intreg teritoriul {irii, asigurind transporiul
si difuzarea programelor de radiodifuziune si televi-
ziune, precum si ale programelor de radiodifuziune si
televiziune destinate strainatatii. : .

Art. 6. — Regia participi la piata liberd a servici-
ilor de radiocomunicatii cu valoare adiugatd, in calitate
de prestator de servicii, in condi{ii de egalitate cu
al{i furnizori de servicii, direct, in asociere sau prin
societdti comerciale, la care regia este parte. De ase-
menea, realizeazi lucriri deé proiectare, construciii-
montaj si servicii.

Art. 7. — In realizarea obiectului de activitate re-
gia exercitd urmaétoarele atributii principale :

1. aplici strategia generali in domeniul radiocomu-
nicatiilor ; )

2. coordoneazd si raspunde direct de modul de ad-
ministrare a sistemului national de difuzare a progra-
melor de radiodifuziune, televiziune, a rzielelor pro-
prii de radiorelee, comunicatii prin satelit si radioco-
municatii mobile ;

3. corcleazd functionarea sistemului national de
radiocomunicatii cu celelalte sisteme nationale de co-
municatii din Roménia ;

4. elaboreazi studii si cercetdri privind administra-
rea si dezvoltarea sistemului national de radiocomuni-
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catil, précum si pentru imbunititirea calitdfii presta-
tiilor si deservirii clieniilor ;

5. acordd asistenti tehnici pe bazd de contracte in
domeniul obiectului de activitate ;

6. intocmeste proiecte si propuneri ‘de lucrdri noi
intr-o conceptie unitard privind dezvoltarea sistemului,
in conformitate cu politica generald din acest domeniu ;

7. asigurd finanfarea lucrdrilor necesare pentru des-
fisurarea activititii si executérii investifiilor destinate
dezvoltirii sistemului de radiocomunicatii.pe care il
administreaza ;

8. realizeazd importul de tehnologii §i echipamente
pe bazd de contracte ;

9. participd la elaborarea actelor normative, regu-
lamentelor, insiructiunilor si standardelor tehnice care
implicd folosirea retelelor nationale de radiorelee, radio-
comunicatii prin satelit, radiocomunicatii mobile, emi-
titoare TV si radiodifuziune sonori ; '

10. ini{iazi actiuni de cooperare tehnico-economica si
stiintificd cu agen{i economici si firme specializate din
tard si strdinitate pentru dezvoltarea comunicatiilor
telefonice, telex, televiziune si radiodifuziune sonori
si transmisiuni de date prin sistemele de radiocomu-
nicatii specifice ;

11. efectueazd direct operatii de comerf exterior prin
compartimente proprii sau unititi specializate de
import-export, marketing si conjunctura ;

12. asigurd indeplinirea prevederilor din conventiile
interne si internationale din domeniul radiocomunica-
tiilor. Participd la reuniunile organizatiilor internatio-
nale in calitate de semnatar al acordurilor de exploa-
tare la organizatiile de telecomunicatii spatiale ;

13. asigurd pregitirea fortei de munci prin unitétile
scolare proprii sau alte unitati de invitamint :

14. exercitd si alte atributii care decurg din aclele
normative in vigoare.

CAPITOLUL II1
Patrimoniul

Art. 8. — Regia are_un patrimoniu constituit prin
insumarea patrimoniilor subunitdjilor teritoriale din
strueturd, in valoare totald de 2.163 mil. lei. Acesta
urmeazi si fie reevaluat si definitivat in conformitate
cu prevederile legale si protocoalele incheiate. De ase-
menea, are In administrare spectrul de frecvente alocat.

Regia este proprietara tuturor -bunurilor din patri-
moniul ei si poate dispune in mod autonom de acestea
pentru realizarea obiectului de activitate, cu respecta-
rea prevederilor legale.

CAPITOLUL IV
Structura regiei

Art, 9. — Regia are in structura sa organizatorici
direciii, servicii, birouri, compartimente de productie
specifice, precum si structuri specifice altor activitati
necesare realizarii obiectului activitatii.

Subunitétile din structura organizatorici a regiei sint
directii teritoriale.

Structura organizatoricd, infiintarea si desfiintarea
unor niveluri din structurd se aprobi de consiliul de
administratie al regiei.

Gradarea nivelurilor din structura organizatorici pro-

ptic se aprobd de citre consiliul. de administratie al
regiei.

Directiile teriloriale nu au personalilate juridicd si
nu au relaii directe cu bugetul administratiei centrale
de stat.

Directiile teritoriale au competentele stabilite, in ca-
drul prevederilor legale, de consiliul de administratie
al regiei.

Directiile teritoriale isi desfasoari activitatea pe baza
unor regulamente de organizare si functionare proprii
aprobate de consiliul de administratie al regiei.

Art. 10. — Regia stabileste relatii, pe baze contrac-
tuale, cu celelalte regii si societéfi comerciale din do-
meniul comunicatiilor si din alte domenii ale econo-
miei.

CAPITOLUL V

Organele de conducere ale regiei

Art. 11. — Conducerea regiei este asigurald de :

— consiliul de' administratie ;

— directorul general ;

— comitetul de direciie, organ operativ de condu-
cere,

Art, 12, — Consiliul de administratie al regiei este
numit prin ordin al ministrului comunicatiilor si cu-
prinde un numir de 9 membri, astfel :

— directorul general al regiei ;

— un reprezentant al Ministerului
Finantelor ;

— un reprezentant al Ministerului Comunicatiilor ;

— ingineri, economisti, juristi elc, specializati in
domeniul de activitate al regiei.

La lucririle consiliului de administratie pot parti-
cipa, ca invitati, delegati din partea unor organe cen-
trale, institufii, agenti economici pentru consultarea
in probleme specifice acestora.

Consiliul de administratie isi desfdsoard activitatea
in baza propriului regulament de organizare si func-
{ionare. .

Art. 13. — Membrii consiliului  de administratie
sint numiii pe o perioadi de 4 ani, iar jumitate din-
tre ei pot fi inlocuiti la fiecare 2 ani.

Consiliul de administratie poate propune inlocuirea
unui membru necorespunzitor, precum §i numirea
unor membri pentru completarea locurilor devenite
vacante din diferite motive, in cursul perioadei de
4 ani. Membrul astfel numit va functiona numai pind
la sfirsitul acestei perioade. Completarea locurilor va-
cante se va face cu.persoane din aceeasi categorie cu
membrii pe care Ii inlocuiesc., Membrii consiliului de
administratie nu pot face parte din mai mult de doui
consilii de administrafie si nu pot participa la socie-
tafi comerciale cu care regia are relatii de afaceri sau
are interese contrare.

Cei numiti in consiliul de administratie isi péstreaza
calitatea de angajati la institutia sau la unitatea de
la care provin si toate drepturile si obligatiile deri-
vind din aceasti calitate.

Pentru activitatea depusid in consiliul de adminis-
trafie membrii primesc o indemnizatie al cirei cuan-
tum se stabileste prin hotirirea consiliului de admi-
nistratie.

Art. 14. — Consiliul de administrafie se intruneste
o datd pe luni sau ori de cite ori interesele regiei o
cer, convocarea acestuia ficindu-se de presedinte sau la
solicitarea a cel putin 1/3 din membrii consiliului.

Pentru luarea unor hotiriri complexe, consiliul de
administratie poate apela, pentru analizi, la consilieri
si consultanti din diferite sectoare, care pot fi recom-
pensati material, conform infelegerii, pe bazi de con-
tract.

Economiei si
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Dezbaterile consiliului de administratie sint con-
duse de presedmtele consiliului, iar in lipsa acestuia,
de cel mai in virstd dintre membrii prezenti.

Ministrul comunicatiilor poate participa ori de cite
ori considera c# este cazul la gedintele consiliului de
administratie.

Art. 15. — Consiliul de adminisiratie poate hotari
fn prezenta a 2/3 din numirul membrilor sii. Dac&
nu este indeplinitd aceasti conditie pentru adoptarea
hotéaririlor, sedinta consiliului de administratie se
reprogrameaza intr-un interval de cel mult 15 zile,
avind acéeasi ordine de zi.

Hotaririle consiliului de administratie se iau cu ma-
joritatea voturilor membrilor prezenii, dar nu mai pu-
{in de jumitate plus- unu din numirul total al mem-
brilor -consiliului.

Art. 16, — Consiliul de administratie are, in princi-
pal, urmaitoarele atributii :

1. aprob# structura organizatoricd si funcfionald a
regiei autonome, infiintarea, . modificarea formei de
organizare si gradare a subunitatilor, precum si repro-
filarea sau desfiinfarea unitdfilor din structura regiei ;

2. aprobi programele concrete de dezvoltare a re-
giei, In concordanti cu strategia generald a domeniu-
lui comunicatiilor ;

3. analizeazd si aprobd profectul bugetului de ve-+

nituri $i cheltuieli, repartizarea acestula pe sectoa-
rele de activitate si asiguri misurile pentru executa-
rea acestuia la toate nivelurile din structura regiei ;

4., analizeazi bllan;ul contabil anual si contul de
prof1t si pierderi pentru exercitiul financiar anterior
si le inainteazi spre aprobare la Ministerul Economiei
si Finantelor si asigurd publicarea lor in Monitorul
Oficial al-Roméniei, Partea a IV-a ;

5. analizeazi, aprobd sau, dupid caz, propune spre
aprobare, potrivit prevederilor legale investitiile care
urmeazi a.fi realizate ;

6. aprobd sau, dupd caz, propune spre aprobare, in
conditiile legii, majorarea sau -diminuarea -patrimo-
niului,” concesioriarea, inchirierea sau locatia de ges-
tiune a unor bunuri, servicii, subuniti{i de productie
din patrimoniul regiei ;

7. fundamenteazi si prezinti Ministerului Comuni-
catiilor propuneri pentru acordarea de subventii, co-
menzi de stat, niveluri de fmpoz1te diminuate sau alte
forme de sprijin din partea statului pentru regie, in
vederea aprobirii acestora in conditiile legii ;

8. aprobd wvolumul creditelor bancare in limitele
prevederilor legale ;

9. aprobid constituirea fondului de rezervi; a fon-
dului de dezvoltare, a altor fonduri, urmirind asigu-
rarea sumelor necesare satisfacerii obligatiilor legale,
a unor necesititi social-culturale si de cointeresare a
salariatilor, cote de asigurari si securitate sociald, per-
fectionare-recalificare a personalulu1 angajat, precum
sia celorlalte virsédminte previzute de lege;

10. stabileste nivelul general de salarizare a persona-
lului angajat; In funclie de studii si munca efectiv
prestatd, cu respectarea limitei mininve de salarizare
previzute de lege ;

11. analizeazid raportul trimestrial pnvmd activi-
tatea pe bazi de bllan‘g gi aprobd mdisuri pentru des-
fagurarea acesteia in conditiile de echilibru al bugetului
de venituri si cheltuieli ;

12, prezintd Ministerului Comunicatiilor tarifele
de bazi pentru executarea serviciilor specifice- regiei,
pentru a fi supuse aprobirii conform- legii ;

13. prezintd Ministerului Cemunicajiilor propuneri
si proiecte de acte normative si modificéri ale’ celor
existente, pentru a fi supuse aprobirii, conform legii ;

14. analizeazd si aprobd, in conditiile legii, partici-
parea regiei la societdti comerciale cu capital roman
sau strain ;

15. adoptd mdisuri ¢i urméireste realizarea operatiu-
nilor de comert exterior, prin compartimentele pro-
prii specializate gi a decontdrilor cu administratiile
similare din strdinitate ;

16. aprobd contractul cole¢tiv de murmcd, asigura
negocierea salariilor personalului din aparatul propriu
si pentru cel din cadrul direciiilor teritoriale prin con-
siliul de conducere ;.

17. aproba uuhzarea’ fonndului valatar de care dis-
pune regia ;

18. asigurd legitura cu sindicatele din cadrul regiei
si cu reprezentantii salariatilor pentru rezolvarea ope-
rativi a problemelor ce apar, .in scopul desfdsuririi
optirie a- procesului de productie ;

19. asigurd respectarea dispozitiilor legale privind
protectla mediului inconjurétor ;

20. as1gura adoptarea masurllor specifice care se
impun, In vederea realizirii integrale a obiectului de
activitate al regiei, in conditii corespunzitoare ;

21. raspunde de administrarea legald si eficienid a
intregului patrimoniu ;

22. stabileste atributiile, competenfele si relatiile
compartimentelor de la toate nivelurile organizato-
rice ale regiei, precum si relatiile acesteia cu tertii ;

23. asigurd misuri pentru respectarea statutulai per-
sonalului, a disciplinei tehnologice, protectiei si secu-
ritd{ii muncii ;

24. stabileste, Impreund cu organele in drept, rela-
tiile si conditiile de colaborare pentru asigurarea pa-
zei obiectivelor, bunurilor si valorilor din cadrul re-
giei ;

25. executd orice alte aiributii stabilile potri
vederilor legale.

Art. 17. — Anual, consiliul de adminisiratie al re-
giei prezintd Ministérului Comunicatiilor un raport
asupra activititii desfidsurate in per1oada expirati si
asupra programulu1 de activitate pentru perioada in
curs.

Art. 18. — Directorul general conduce activitatea
curenti a regiei gi este numit de consiliul de admi-
nistratie, cu avizul ministrului comunicatiilor, dintre
specialistii domeniului de activitate al regiei.

Directorul general al regiei este si presedinte al
consiliului de administratie §i reprezmta personal sau
prin delegat interesele acesteia in relal,ule cu celelalte
organe, organizatii si agen‘gl economici din f{ara si
striaindtate.

Directorul general angajeazi §i concediazd persona-
lul aparatului propriu, numeste conducitorii comparti-
mentelor de munci din aparatul propriu si directorii
directiilor teriteriale.

Directorul general exercitd atribuiiile si are raspun-
derile care ii revin din prevederile legale si aproba
misuri privind- activitatea regiei, cu excepiia celor
date, potrivit reglementdrilor legale, in competentia
altor organe.

Directorul general poate delega, in condifiile legii,
parte din atributiile sale celorlalte perscane din con-
ducerea regiei.

Art. 19. — Conducerea operativd a regiel este asi-
guratd de un comitet de directie compus din 5 mem-
bri, respectiv director general, director tehnic, direc-
tor exploatare, director economic si.consilier juridic.

i pre-
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Art. 20. — Comitetul de direcie isi desfa$oara ac-
tivitatea in conformitate cu proprlul sdu regulament
de organizare si funcfionare, si ii revin urmditoarele
atributii :

1. analizeazi si avizeazd fundamentarea tuturor
problemelor care se supun consiliului de’ ddministratie
pentru luarea unor hotdriri si asigurd aducered la in-
deplinire a acestora ;

2. adopta hotar1r1 si dispune maésuri in limita com-
petentelor care ii sint stabilite de consiliul de admi-
nistratie al regiei ;

3. exercitd atributiile §i are r#spunderile care ii re-
vin din prevederile legale.

Art. 21. Comitetul de directie se: intruneste de-
cadal -sau ori de cite ori interesele regiei o impun, iar
hotéririle acestuia se iau cu magorltatea simpla a vo-
turilor membrilor prezenti, dar nu mai put;m de ju-
mitate plus unu din numairul membrilor- sii.

Art. 22. — La nivelul directiilor teritoriale se or-
g.mlzeaza si functioneazi comitetul de condticere care
isi desfisoari activitatea in conformitate cu propriul
?egulament de organizare si functionare aprobat de
consiliul de administratie al regiei si este prezidat de
divectorul directiel respective.

Comitetul de conducere exercitd atributii si are ras-
punderi in limita competenielor stabilite de condu-
cerea regiei si a celor care ii revin din prevederile
legale.

CAPITOLUL VI

Bugetul-de venituri si cheltuieli
si relatiile regiei

Art. 23. — Regia determind anual volumul total
de venituri si cheltuieli, formuleazid propuneri pentru
solicitarea de alocatii si subventii de la bugetul admi~
nistratiei centrale de stat, pentru acoperirea eventua-
lelor deficite generate de cauze independente de regie.
De asemenea, fundamenteazi contractarea de credite
financiare in cuantumul previzut de lege, pentru aco-
perirea cheltuielilor curente, in situatia in care, in
cursul anului, mijloacele regiei nu sint suficiente.

Bugetul de venituri si cheltuieli al regiei se intoc-
meste pentru fiecare exercifiu financiar.

Regia intocmeste anual bilantul confabil si contul de
proflt si plerderi, dupi modelele stabilite de Ministe-
rul Economiei si Finantelor.

Din profitul net al regiei, o pa1te se utilizeazi, po-
trivit legii, pentru constituirea unui fond de partici-
pare a salariatilor 1§ profituri.

Operatiunile de incasiri si plé{i ale regiei sé reali-
zeazd de aparatul propriu si de directiile teritoriale
si se efectueazi prin conturi deschise la upitétile ban-
care. Regia isi achitd din fincasirile in valuti co-
tizatiile la orgamsmele internationale, acoperd cheltu-
ielite privind decontirile cu admlmstratule similare
din striinitate si a celor de reprezentare si participare
la reuniunile organizate de orgamsmele internationale
din domeniul comumcatulor, precum si cheltuielile va-
lutare pentru exploatare si dezvoltare, Din venitul net
in valuti, regia dispune de o coti-parfe, in confor-
mitate cu prevederile legale.

Art. 24, — Relatiile regiei cu orgahe, organizafii
$1 agen{i economici din fard si striinitate se stabilesc
pe baze contractuale.

Activitatea de contractare se poate realiza §i dé di-
rectiile teritoriale in limita competentelor si imputer-
nicirilor acordate de consiliyl de administratie.

Relatiile cu bugetul administratiei centrale de stat
se realizeazd centralizat, prin aparatul propriu al re-
giei.

Relatiile dintre directiile teritoriale §i aparatul pro-
priu al regiei, precum si intre acestea, se stabilesc in
conditiile aprobate de consiliul de administratie.

Art. 25. — In cazul litigiilor, regia se adreseazi
direct instantelor judeciitoresti sau prin directiile te~
ritoriale pe bazi de delegare de competent4.

Reprezentarea juridici a regiei se realizeazi prin
delegare, de oficiul juridic din aparatul propriu, pre-
cum si pe bazi de imputernicire acordati -oficiilor:
juridice din’ directiile teritoriale.

Art. 26. — Gestiunea regiei este controlati conform
prevederilor legale si a reglementirilor elaborate de
Ministerul Economiéi si Fmantelor

Controlul economico-financiar in cadrul directiilor
teritoriale 'se realizeazd de cétre organe de control
proprii, specializate, constituite conform. prevederilor
legale.

Controlul activitdfii de exploatare spec1flca a regiei
se va realiza. la nivelul regiei, precum si la nivelul
directiilor teritoriale de c#tre organe proprii specia-
lizate, conform instrucfiunilor de exploatare specifice
si ‘reglementirilor aprobate de Ministerul Comuni-
catiilor.

CAPITOLUL. VII
Dispozitii- referitoare la personal

Art. 27. — Personalul regiei este angajat pe bazd
de contract incheiat cu directorul general si avind du-
rata determinati sau nedeterminati, de la caz la caz.
La direcfiile téritoriale contractul se incheie, in nu-
mele directorului general al regiei, de cétre directo-
rul directiei teritoriale in baza imputernicirilor pri-
mite.

Angajarea si promovarea salariafilor se vor face in
conformitate cu- prevederile legale.

Personalul, indiferent de funciie sau specialitate,
este supus prevederilor statutului personalului, pre-
cum si prevederilor regulamentelor si instrucfiunilor
specifice, avind toate drepturile si obligatiile preva-
zute de acestea.

CAPITOLUL VIII
Dispozitii finale

Art. 28. — Accesul persoanelor straine in cadrul

‘regiei, sediului central si subunitédfilor din teritoriu se

va face conform regulamentului propriu aprobat de
consiliul de administratie, cu respectarea prevederi-
lor legale.

Art. 29. — Regia stabileste. programul de functio-
nare a retelei de subunitdti pe intreg teritoriul {irii,
fn concordanti cu interesul social pentru serviciile
sale puse la dispozitia beneficiarilor.

Art. 30. — Regia raspunde pentru buna adminis-
trare a patrimoniului si ia 'mésuri operative, potr1v1t
legii, pentru imputarea si recuperarea pagubelor re-
zultate.

Art. 31. — Regia are dreptul si hotirascd asupra
part1c1par11, cu titlu de aport, pentru infiintarea unei
noi societdti comerciale.

Divizarea regiei se hotirigte de consiliul de admi-
nistratie si.se supune aprobirii Guvernului Roméniei.

Art. 32. — Regia, se poa;e asocia, in conditiile legii,.
cu al{i agenti economici, in vederea realizirii unor ac-
tivita{i comune care reprezmta interes pentru asociati.
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Regia nu poate incheia acorduri sau intra in aso-
ciere cu alti agenti economici in conditii care ar pu-
tea avea ca efect denaturarea jocului concurentei sau
exploatarea de manierd abuzivi a unei pozifii domi-
nante detinute pe piata serviciilor de comunicatii.

Art. 33. — Prezentul regulament de organizare si
functionare este aprobat prin hotirire a Guvernului,
o datd cu infiintarea regiei si se completeazi cu cele-
lalte reglementdri legale care se referd la activitatea
regiilor autonome.

ANEXA Nr 4 B

LISTA

subunititilor din structura Regiei auionome ,Radiocomunicatii®

Nr.

ert Denumirea subunit#tii

1. Directia de radio si televiziune Bucuresti
2. Directia de radio §i televiziune Cluj

3. Directia de radio si televiziune lagi -

4. Directia de radio si televiziune Timig

Sediul
(localitalea)
Bucuresti
Cluj-Napoca
Iasi
Timisoara

NOTA:

In funciie de necesitdfile activitdtii, consiliul de administratie al Regiei autonome ,,Radiocomunicatir®

poate adapta prevederile prezentei anexe!

ANEXA Nr 5

REGULAMENT

de organizare si funciionare a Regiei autonome ,Inspecioratul general al radiocomunicatiilor

CAPITOLUL I
Dispozitlii generale

Art, 1. — Regia autonom3 ,,Inspectoratul general al
radiocomunicatiilor” este persoani juridici, care func-~
{ioneazi pe bazi de gestiune economicd §i autonomie
financiara si isi desfigoard activitatea pe baza prezen-
tului regulament de organizare §i functionare gi a le-
gilor in vigoare.

Art. 2. — Regia autonomai ,,Inspectoratul general al
radiocomunicatiilor® are sediul principal in Bucuresti,
b-dul Libertitii nr. 14, sector 5.

Art. 8. — In acest regulament pentru Regia auto-
nomd ,,Inspectoratul general al radiocomunicatiilor® se
va folosi si denumirea de ,,regia“,

CAPITOLUL 1I
Obiectul de activitate

Art. 4. — Regia autonomi ,,Inspectoratul general al
radiocomunicatiilor® are ca obiect de activitate gestio-
‘narea spectrului de frecvente radioelectrice si contro-
lul tehnic in domeniul radiocomunicatiilor pe intreg
teritoriul tarii, in scopul satisfacerii interesului public,
social si de apdrare a tarii.

Regia desfisoari si alte activitdti colaterale, nece-
sare realizdrii obiectului siu de activitate, respectiv
cercetare §i proiectare informationals, aprovizionare
ete.

Art. 5. — In realizarea obiectului de activitate regia
exercitd urmdtoarele atributii principale :

1. identificarea, optimizarea, asigurarea si evidenta
utilizérii frecventelor radioelectrice ;

2. autorizarea procurdrii, fabricirii, comercialivdirii,
instaldrii si utilizdrii echipamentelor radioelecirice,
precum si a celor care pot constitui surse de pertur-
batii radioelectrice ;

3. efectuarea verificirii echipamentelor radioclec-
trice si a celor ce pot constitui surse de perturbatii
radioelectrice ;

4. controlul tehnic al emisiunilor radioelectrice ;

5. participarea la activitatea de coordonare pe plan
national cu privire la utilizarea mijloacelor de radio-
comunicatii si a spectrului frecventelor radioelectrice ;

6. efectuarea lucririlor pe care le implicid activita-
tea de coordonare internationald cu privire la utiliza-
rea spectrului frecventelor radioelectrice si participa-
rea la actiunile internationale consacrate acestui scop ;

7. participarea la elaborarea actelor normative. re-
gulamentelor, instructiunilor si standardelor tehnice
care implicd folosirea spectrului frecventelor radioelec-
trice in scopul utilizirii eficiente a acestuia si asigu-
rarii protectiei radiocomunicatiilor ;

8. atestarea personalului care instaleazi sau descr-
veste echipamente radioelectrice ;

9. constatarea si sanctionarea utilizatorilor spectru-
lui frecventelor radioelectrice pentru abateri de la pre-
vederile normelor tehnice legale privind radiocomuni-
catiile si protectia acestora ;

10. perceperea taxelor si tarifelor legale privind
autorizarea si utilizarea echipamentelor radioelec-
trice ;

11, informarea solicitantilor si titularilor de auto-
rizafii asupra prevederilor legale, cu privire la utili-
zarea spectrului frecventelor radioelectrice si urmi-
rirea respectirii acestora ;
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12. exercitd si alte atributii care decurg din actele
normative in vigoare.

CAPITOLUL III
Patrimoniul

Art. 6. — Regia are un patrimoniu In valoare -to-

tald de 42 mil. lei. Acesta urmeazi si fie reevaluat i

definitivat in -conformitate cu prevederile legale si
protocoalele inchejate.

Regia este proprietara tuturor bunurilor din patri-
moniul ei si poate dispune in mod autonom de acestea,
per.iru realizarea obiectului de activitate, cu respecta-
rea prevederilor legale.

CAPITOLUL IV
Structura regiei

Art. 7. — Regia are In structura sa organizatoricd
servicii, birouri, compartimente si structuri spec1f1ce
necesare realizirii obiectului activitétii.

Structura organizatorics, infiintarea si desfiinfarea
unor niveluri din structurd, se aprobi de consiliul de
administratie al regiei.

Gradarea nivelurilor din_ structura organizatorici
pmpme se aprob3 de citre consiliul de admmlstra‘pe
al regiei.

Art. 8. — Regia stabilegte relatii, pe baze contrac-
tuale, cu celelalte regii si societiti comerciale din do-
meniul comunicatiilor si din alte domenii ale econo-
miel.

CAPITOLUL V.

Organele de conducere ale regiei

At 9. — Conducerea regiei este asigurati de:

—- consiliul de administratie ;

— dircéctorul general ;

— comitetul de directie, organ operativ de condu-
cere.

Art. 10. — Consiliul de administratie al regiei este
numit prin ordin al ministrului comunicatiilor si cu-
prinde un numir de 7 membri, astfel :

— directorul general al regiei ;

— un reprezentant al Ministerului Economiei si Fi-
rnantelor ;

— un reprezentant al Ministerului Comunicatiilor ;

— un reprezentant al Ministerului Industriei ;

— ingineri, economisti, juristi etc., specializafi in do-
meniul de aclivitate al regiei.

La lucrédrile consiliului de administratie pot parti-
cipa, ca invitati, delegati din partea unor organe cen-
trale, institufii, agenti economici, pentru consultarea
in probleme specifice acestora.

Consiliul de administratie isi desfasoard activitatea
in baza propriului regulament de organizare si func-
tionare.

Art. 11. — Membrii consiliului de admlmstra‘ue sint
numiti pe o perioadi de 4 ani, iar jumitate din ei pot
fi inlocuiti la fiecare 2 ani.

Consiliul de administratie poate propune inlocuirea
unui membru necorespunzator, precum si numirea
unor membri pentru completarea locurilor devenite
vacante, din diferite motive, in cursul perioadei de
patru ani. Membrul astfel numit va functiona numai
pind la implinirea acestei perioade. Completarea locu-
rilor vacante se va face cu persoane din aceeasi catle-
gorie cu membrii pe care i inlocuiesc.

Membrii consiliului de-administralie nu pot face
parte din mai mult de doud consilii de administrajie
si nu pot participa la societdti comerciale cu care re-
gia are relatii de afaceri sau are interese contrare.

Cei numiti in consiliul de administratie isi pastreazi
calitatea de angajati la institutia sau unitatea de la
care provin si toate drepturile si obligatiile derivind din
aceasti calitate.

Pentru activitatea depusi in consiliul de adminis-
tratie, membrii primesc o indemnizafie al cirei cuan-
tum se stabileste prin hotirire a consiliului de admi-
nistratie.

Art. 12. — Consiliul de administratie se intruneste
o datd pe lund, sau ori de cite ori interesele regiei o
cer, convocarea acestuia ficindu-se de pregedinte sau la
solicitarea a cel putin 1/3 din membrii consiliului.

Pentru “luarea unor hotériri complexe, consiliul de
administraiie poate apela pentru analizi la consilieri
si consultanti din diferite sectoare, care pot fi recom-
pensati material, conform intelegerii, pe bazi de con-
tract.

Dezbaterile consiliului de administratie sint conduse
de presedmtele consiliului, iar in lipsa acestu1a de cel
mai in virsti dintre membrii prezenti.

- Ministrul comunicatiilor poate participa, ori de cite
ori considerd ci este cazul, la sedintele consiliului de
administratie.

Art. 13. — Consiliul de administratie poate hotiri
in prezenta a 2/3 din numdirul membrilor sii. Daci
nu este indeplinitd aceastd conditie pentru adoptarea
hot#ririlor, sedinta consiliului de administratie se
poate reprograma intr-un interval de cel mult 15 zile,
avind aceeasi ordine de zi.

Hotaririle consiliului de administratie se iau cu ma-
joritatea voturilor membrilor prezenti, dar nu mai
putin de jumitate plus unu din numirul total al mem-
brilor consiliului.

Art. 14. — Consiliul de administratie are,
pal, urmitoarele atributii :

1. aprobd structura organizatorici si functionald a
regiei autonome, infiintarea, modificarea formei de
organizare §i gradarea subunititilor, precum si repro-
filarea sau desfiintarea subunititilor din structura re-
giei ;

2. aprobd strategia i programele concrete de dez-
voltare a regiei, de introducere a unor tehnologii de
virf i de modernizare a celor existente, in concordanti
cu strategia generali a domeniului comunicaiiilor ;

3. analizeazid si aprobd proiectul bugetului de veni-
turi si cheltuieli, repartizarea acestuia pe sectoare de
activitate si asigurd masurilé pentru executarea aces-
tuia la toate nivelurile din structura regiei ;

4. analizeaz& bilantul contabil anual si contul de
profit si pierderi pentru exercitiul financiar anterior
si le nainteazd spre aprobare la Ministerul Economiei
si Finantelor si asigurd publicarea lor in Monitorul
Oficia} al Roméaniei, Partea a IV-a ;

in princi-

5. analizeazd, aprobd sau, dupd caz, propune spre
aprobare, potrivit prevederilor legale, investitiile care
urmeazi a fi realizate de cétre regie ;

6. stahileste atributiile, competentele si relatiile com-
pariimentelor de la toate nivelurile organizatorice ale
regiei, precum si relatiile acesteia cu tertii ;

7. aprobd sau, dupa caz, propune spre aprobale in
conditiile legii, majorarea sau diminuarea patrimoniu-
lui, concesionarea. inchirierea sau localia de gesuune
a unor bunuri, servicii, din patrimoniul regiei ;
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8. fundamenteazi si prezinti Ministerului Comu-
nicatiilor propuneri pentru acordarea de subventii, co-
menzi de stat, niveluri de impozite diminuate sau alte
forme de sprijin din partea statului pentru regie, in
vederea aprobarii acestora in conditiile legii ;

9. aprobd volumul creditelor bancare in limitele pre-
vederilor legale ;

10. aprob constituirea fondului de rezervi, a fon-
dului de dezvoltare, a altor fonduri, urmarind asigu-
rarea sumelor necesare satisfacerii obhoatnlor legale,
a unor necesitdfi social-culturale si de cointeresare a
*salariatilor, cole de asiguréri si securitate sociald, per-
fectionare-recalificare a personalului angajat, precum
si a celorlalte virsdminte previzute de lege ;

11. stabileste nivelul de salarizare a personalului
angajaf, in functie de studii si munca efectiv prestati,
cu respectarea limiteli minime de salarizare prevézute

de lege ;
12, asiguri masuri pentru respectarea statutului
personalului, a disciplinel tehnologice, protectiei si

securitatii muncii ;

13. analizeazi raportul trimestrial privind aciivita-
tea pe bazi de bilant si aprobd misuri pentru desfa-
surarea acestuia in condltnle de echilibru al bugetului
de venituri si cheltuieli ;

14, prezinti M1n1sterulu1 Comunicatiilor tarifele de
bazé pentru executarea serviciilor specifice regiei, pen-
tru a fi supuse aprobarii, conform legii ;

15, prezinti Ministerului Comumca1;.1110r propuneri
s1 proiecte de acte normative si modificiri ale celor
existente, pentru a fi supuse aprobérii, conform legii ;

16. analizeazd si aprobé, in conditiile legii, partici—
parea regiei la soqetatl comerciale cu capital roméan
sau strain;

17. stabilcsie 1mpreuna "cu organele in drept, rela-
tiile si condmlle de colaborare pentru asigurarea pazei
obiectivelor, bunurilor si valcrilor din cadrul regiei ;

18. aprobéd contractele colective de munci, asigurd
negocierea salariilor personalului din aparatul propriu ;

19, aprobia ulilizarea fondului valutar de care dis-
pune regia ;

20, asigura legélura cu sindicatele din cadrul regiei
i cu reprezentantii salariafilor pentru rezolvarea ope-
rativdh a problemelor ce apar, in scopul desfisurarii
optime a procesului de productie ;

21, asiguri respectarea dispozitiilor legale privind
protectia mediului inconjurator ;

22. asigurd adoptarea mésurilor specifice care se
impun, in vederea realizirii integrale a obiectului de
activitate al regiei, in conditii corespunzéitoare ;

23. raspunde de administrarea legalad si eficienti a
iniregului patrimoniu ;

24. exercitad orice alle atribulii stabkilite potrivit pre-
vederilor legale.

Art. 15. — Anual, consiliul de administratie al re-
giei prezinti Ministerului Comunicatiilor un raport
asupra activililii desfasurate in perioada expiratd si
asupra programului de activitate pentru perioada in
curs.

Art. 16. — Directorul general conduce activitatea
curentd a regiei si este numit de-consiliul de adminis-
fratie, cu avizul mlmstrulul comumcatnlor dintre spe-
cialistii domeniului de activitate al regiei.

Directorul general al reg1e1 este si presedinte al con-
siliului de administratie si reprezmta personal, sau
prin delegat, interesele acesteia in relatnle cu cele-
lalte organe, organizatii si agen{i economici din tari si
din striinitate.

Directorul general angajeazi si concediazi persona-
lul aparatului propriu, numeste conducitorii compar-
timentelor de munci din aparatul propriu.

Directorul general exercitd atributiile si are raspun-
derile care ii revin din prevederile legale si aprobi
masuri privind activitatea regiei, cu exceptia ceior
date, potrivit reglementirilor, in competenta altor or-
gane. :

Directorul general poate delega, In conditiile legn,
parte din atrlbutnle sale, celorlalte persoane din con-
ducerea regiei.

Art. 17. — Conducerea operativi a regiei este asi-
guratid de un comitet de directie compus din 5 mem-=-
bri, respectiv director general, director tehnic, director
economic, consilier juridic, sef compartiment de ges-
tiune a spectrului de frecvente radioelectrice.

Art, 18, — Comitetul de directie isi desfasoara ac-
tivitatea In conformitate cu propriul siu regulament
de organizare $i funcfionare i i revin, in principal,
urmétoarele atributii : ]

1. analizeazi §i avizeazd fundamentarea tuturor pro-
blemelor care se supun consiliului de administratie
pentru luarea unor hotériri si asigurd aducerea la in-
deplinire a acestora ;

2. adoptd hotédriri si dispune misuri in limita com-
petenfelor care ii sint stabilite de consiliul de admi-
nistratie al regiei ;

3. exercitd atributiile si are raspunderile care ii revin
din prevederile legale.

Art. 19. — Comitetul de directie se intruneste de-
cadal sau ori de cite ori interesele regiei o impun, iar
hotdririle acestuia se iau cu majoritatea simpld a vo-
turilor membrilor prezenti, dar nu mai putin de ju-
métate plus unu din numéful membrilor sai.

CAPITOLUL VI

Bugetul de venituri si cheltuieli
si relatiile regiei

Art, 20. — Regia determind anual volumul total de
venituri si cheltuieli, formuleazd propuneri pentru so-
licitarea de alocatii si subventii de la bugetul admi-
nistratiei centrale de stat, pentru acoperirea eventua-
lelor deficite generate de cauze independente de regie.
De asemenea, fundamenteazi contractarea de credite
financiare in cuantumul previzut de lege, pentru aco-
perirea cheltuielilor curente, in situatia in care, in
cursul anului, mijloacele regiei nu sint suficiente:

Bugetul de venituri si cheltuieli al regiei se intoc-
meste pentru fiecare exercitiu financiar.

Regia intocmeste anual bilanful contabil si contul
de profit si pierderi, dupd modelele stabilite de Mi-
nisterul Econemiei si Finantelor.

Din profitul net al regiei, o parte se utilizeazi, po-
trivit legii, pentru constituirea unui fond de partici-
pare a salariatilor la profituri. )

Operatiunile de iIncaséri si pldii ale regiei se reali-
zeazi de aparatul propriu prin conturi deschise la
unitédtile bancare.

Regia Isi achitd din incasérile in valutd cheltuielile
de reprezentare si participare la reuniunile organizate
de organismele internationale din domeniul comunica-
t{iilor. Din venitul net, in valuti, regia dispune de o
cotd-parte, in conformitate cu prevederile legale.

Art. 21. — Relatiile regiei cu organe, organizatii si
agenti economici din tari si striinatate, se stabilesc pe
baze contractuale.
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Art. 22. — In cazul oriciror litigii, regia se adre-

seazd direct instantelor Judecatoresn
Reprezentarea juridici a regiei se reahzeaza prin
delegare, de oficiul juridic- din. aparatul propriu.

Art., 23. — Gestiunea regiei este controlati conform
prevederilor legale si a reglementirilor elaborate de
Ministerul Economiei si Finantelor.

" Controlul economico-financiar, in cadrul aparatului
propriu, se realizeazi de' citre organe de control pro-
prii, specializate, constituite conform prevederilor le-
gale.

CAPITOLUL VII
Dispozitii referitoare la persenal

Art. 24, — Personalul regiei este angajat pe bazi
de contract incheiat cu directorul general si avind du-
rata determinatd sau nedeterminatd, de la caz la caz.

Angajarea si promovarea salariafilor se va face in
conformitate cu prevederile legale.

Personalul, indiferent de functie sau de specialitate,
este supus prevederilor statutului personalu1u1, pre-

cum si prevederilor regulamentelor si instructiunilor

specifice, avind toate drepturile si obligatiile prevé-
zute de acestea.

CAPITOLUL VIII
Dispozitii finale

Art. 25. — Accesul persoanelor striine fn cadrul re-
giei, sédiului principal si subunitdtilor din teritoriu,

se va face conform regulamentului propriu aprobat de
consiliu} de administrafie, cu respectarea prevederilor
legale.

Art. 26. — Regia stabileste programul de functio-
nare a refelei de subunitd{i pe Intreg teritoriul {arii,
in concordantd ct interesul social pentru serviciile
sale puse la dispozifia beneficiarilor. '

Art. 27. — Regia ridspunde péntru buna adminis-
trare "a patrimoniului-si ia masuri operative, potrivit
legii, pentrliv imputarea si recuperarea .pagubelor re-
zultate. ‘

Art. 28, — Regia are dreptul. si hotarascid asupra
participdrii, cu titlu de aport, pentru infiinjarea unei
noi societi{i sau de participare la ¢ societate comer-

ciald,

Art. 29; — Regia se poate asocia, in conditiile legii,
cu alfi agenti economici, in vederea realizirii unor ac-
tivitdti comune, care reprezintd interes pentru asociati.

Regia nu poate incheia acorduri sau intra in aso-
ciere cu alfi agenti-economici, in conditii care ar pu-
tea avea ca efect dehaturarea jocului concurentei sau
exploatarea: de manierd abuzivi. a unei pozitii domi-
nante definute pe piata serviciilor de comunicatii.

Art. 30. — Prezentul regulament de ‘organizare si
funcfionare este aprobat prin hotamre a Guvernului,
o dati cu 1nf11n1;area regiei si se completeazi cu cele-
lalte-reglementan legale care se referd la activitatea

regiilor autonome.

ANEXA Nr. 6

STATUTUL

Secietitii comerciale ,Banc<Post® — S.A.

CAPITOLUL I
Denumirea, sediul, durata
ARTICOLUL 1

»Banc-Post® — ‘S.A. se constituie. ca societate co-’

merciald pe actiuni, organizati in conformitate cu le-
gile in vigoare si functioneaz3 ¢a persoand juridici,
potrivit prevederilor prezéntului statut.

In acest statut , Banc-Post® — S.A. este denumiti
, bancs®.

ARTICOLUL 2

.,,Banc-Post® — S.A, are sediu1 prinecipal in munici-
piul Bucurestl si Isi desfas,;oara activitatea prin sucur-
sale, f111a1e agentii si reprezentanie care pot fi infiin-
tate de adunarea generald a actionarilor.

Inf11n1;area de sucursale, filiale si agentii in strdind-

tate se face potrivit legn

ARTICOLUL 3

Durata de activitate a bincii va fi de 99 ani, ince-
pind cu data publicirii in Monitorul Oficial al Romé-
niei. a ‘documentelor de infiinfare si.va fi inscrisid in
registrul comertului.

CAPITOLUL 11
Obiectul de activitate al bincii
ARTICOLUL 4

Obiectul de activitate al bancii il constlituie -alrage-
rea si formarea de depozite bénesti in lei §i In valuld,
acordarea de. credite, efectuarea de servicii bancare
si financiare pentru activitatea desféguraté de regii
autonome, societati ccmerc1a1e alte persocane juridice,
precum si de persoane fizice.

Banea desfasoard activitalea prin sucursalele, filia-
lele, agentiile si reprezentantele proprii, precum si
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prin ghigeele oficiilor pogtale din subordinea Regiei
autonome ,,Posta romani“, pe bazi de conventie.

in acest scop, banca efectueazd, in conditiile previ-
‘zute de statut, urmaitoarele opeératiuni, in numele siu
propriu, in numele altora sau in colaborare cu alfii :

a) atrage fonduri banesti, in'lei si in valuti, din
tard si striinitate, in depozite la vedere- sau la ter<
men ;

b) pisireazi disponibilitidfile’ b#nesti ale clientilor
si efectueazi operatiuni de incasiri si pldti, in lei si
in valutd, in numerar sau fird numerar, prin contu-
rile 'deschise de clienti la aceastd banca ;

¢) contracteazi credite, in lei si-in valutd, .din fars

si strdindlate ;

d) acorda, in conditiile stabilite de lege, credite pe
termen scurt, in lei si in valutd, pe bazd de garantii,
cu rambursarea de pini la 12 luni pentru activititi de
aprovizionare, productie,. desfacere, prestiri de servi-
cii, sprijinirea témporard a agentilor economici, precum
si penfru nevoi gospodiresti ale persoanelor fizice si
alte cerinte ale' acestora.

De asemenea, pentru realizarea-de investitii, acorda,

in condijiile stabilite de lege, pe bazi de garantii, cre--

dite pe termen mediju, cu rambursare de pini la 5
ani si pe termen lung, cu rambursare de pini-la 25
ani ; asigurd servicii bancare de expertizi a proiecte-
lor si de analizi a ofertelor depuse de executanti ;

e) operatlum cu cecuri postale, in si din' conturile
deschise persoanelor fizice, si operatiuni cu cecuri pos-
tale 1nternatlonale

f) cumpdrd si vinde valuti striini ; efectueaza ope-
ratiuni de schimb valutar ;

g) emile si confirmd scrisori de garanfie, avaluri,
caufiuni $i efectueazd operatiuni cu acestea,: in tard
$i striinétate ;

h) e;fectueaizé operafiuni cu acreditive, incasouri, or-
dine de plati si alte instrumente de incasiri si pliti;

i) emite efecte de.comerf, in lei si valuts, acceptd
efecte de comer{ emise asupra sa, avalizeazi si gireazi
efecte de comert emise de terti, emite cecuri bancare
proprii ; ‘ '

j) efectueazé operatiuni de’ scontare-a efectelor de

comer{ si reescontare a portofoliului, in lei si in va-
luta ;

k) efectueazd operafiuni de vinzare-cumpérare si
alte operatlum cu titluri emise de stat, precum $i cu
actiuni, obligatiuni si hirtii de valoare pe cont pro-

pr1u sauw pentru terti, in tara si stralnatate potrivit
legii ;>

1) incheie aranjamente de. corespondent cu bénci si
institutii financjare strame si conventu privind acti-

vitati fmanmar-bancarre, efectueazd si alte operafiuni
legate de afacerile bancare si financiare in tari si
strainitate ;

m) participid cu capltal la agenh economici din ta-
rd si strainitate ;

n) participd.ca membri in organisme financiar-ban-
care internafionale, la operatiuni financiare §i ban-
care in cadrul unor acorduri, convenfii §i intelegeri
incheiate de autoritifile roméne pe plan intern si
international ; participd la reuniuni internationale cu
caracter financiar-bancar sau monetar ;

0) cumpdrd imobile si alte bunuri- imobiliare pen-
tru uzud propriu sau al personalului bincii’ §i poate
dobindi imobile prin executarea. creantelor bancii,
care vor fi vindute cu prima ocazie favorabili ;

p) efectueazé orice alte activitdfi-bancare si finan-
ciare permise de reglementéirile legale in vigoare.

ARTICOLUL 5

In realizarea obiectului activit§{ii sale, banca elabo-
reazi reglementiri privind creditarea, garantiile asigu-
ratorii §i recuperarea creanfelor b#ncii, incasirile si
plédtile, operatiunile valutare, celelalte séryicii‘bancare
si drepturi-de control, pentru sistemul propriu.

ARTICOLUL 6

Banca acordi credite prin negocieri cu solicitantul,
in functie de bonitatea acestuia.

Banca este in drept sa solicite, la acordarea credite-
lor, garantii asiguratorii cum sint : bunurile ce se pro-
curd din creditul acordat, gajul mobiliar, inscrisuri de
valorl si alte efecte de comert, ipoteca constituiti asu-
pra bunuriler imobile in proprietatea debitorului i ga-

rantilor, scrisori de garantie bancard, cesiuni si alte
active.

Banca stabile$te, potrivit dispozitiilor legale, mo-
dul de gajare, condifiile'in care_ bunurile care con-
stituie garaniia creditului rimin in pastrarea clientului
beneficiar de credite, precum §i modalitatea in care se
poate dispune de acestea.

Creditele se acordd de bancid pe -baza contractului
de credit care se incheie. cu beneficiarul acestuia si
in care se consemneazi clauzele referitoare la volum,
obiect, garantie, termen de rambursare, dobinda etc.

Actele de imprumut incheiate de bancid constituie
titluri executorii, in caz de neplati, pentru fntreg

soldul creantei de plata.

Banca este mdreptatlta, fatid de clientul care nu-si
indephpeste angajamentele sau nu . respecti clauza
din contractele de credite, si dispuni urmitoarele
masuri :

a) recuperarea creditelor inainte de termen, atunci
cind se constatd instréinairea garantiilor prezentate, '
utilizarea creditelor in alte scopuri decit acelea pen-
tru care au fost acordate, pistrarea in conditii ne-
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corespunzitoare a valorilor materiale aduse in ga-
raniie, sustragerea de la indeplinirea obligatiilor din
contract, prin valorificarea totald sau partiald. ,,Banc
Post* — S.A. recupereazd din sumele rezultate din
valorificarea inscrisurilor, creditele acordate, dobin-
zile si orice cheltuieli efectuate in legiturd cu valo-
rificarea, eventualul surplus remitindu-se imprumu-
iatului ;

b) declansarea, potrivit legii, a procedurii juridice
de punere in faliment si lichidare.

Depozitele constituite sau creditele acordate sint
purtiatoare de dobinzi din momentul constituirii si,
respectiv, al acordirii lor. Dobinda este negociabili.

Pentru titlurile sau efectele de comer{ primite in
pastrare sau gaj, banca este obligati si elibereze cli-
entului o dovadi din care si reiasi toate elementele
distinctive, valoarea nominals, numerele si seriile ce le
poartd, precum si toate semnele ce le deosebesc de
alte titluri purtind aceeasi denumire.

Banca nu poate incredinta altor persoane sau valo-
rifica inscrisurile primite in piastrare sau in gaj decit
cu incuviintarea expresi a deponentului sau consti-
tuitorului -gajului, cu exceptia situatiei previzute la
art. 6 lit. a).

ARTICOLUL 7

Banca primeste de la clientii sdi pentru credite —
agenii economici — bilant contabil, cont de profit si
pierderi, situalia angajamentelor de platd si orice alte
date referitoare la lichiditatea, sol-
asemenea,

informatii si
vabilitatza si rentabilitatea acestora. De
banca are dreptul si verifice situatia economicid §i
financiard a clientului, in legituri cu creditul acor-
dat, pind la rambursarea integrald a acestuia.

CAPITOLUL III

Capitalul, fondurile si alte resurse financiare

ARTICOLUL 8

Capitalul social subscris al bancii este de.450 mi-
lioane lei, Impér{it in 45.000 mii actiuni nominative
in valoare nominald de 10.000 lei fiecare.

Capitalul social viarsat este de 226,5 milioane lei.

Capitalul social initial al bancii este detinut inte-
gral de statul romén, piflé la transmiterea actiunilor
din proprietatea statului citre terte persoane fizice
§i juridice, roméne s§i striine, in conditiile legii.

Capitalul social nu va putea fi majorat si nu se
vor putea emite noi actiuni pini nu ‘vor fi achitate
cele initiale.

ARTICOLUL 9

Actiunile ,,Banc-Post“ — S.A. sint purtiloare de
dividende din beneficiile bancii §i conferd drepturi si
obligatii egale posesorilor lor.

Fiecare actiune di dreptul la un vot. Exercitiul de
vot este suspendat pentru actionarii care nu sint la
curent cu actiunile ajunse la scadenti.

Banca recunoaste un singur proprietar pentru fie-
care actiune. Proprietatea unei aciiuni inseamni im-
plicit acceptarea statutului bincii si a hotédririlor
adundrii generale.

ARTICOLUL 10

Actiunile bancii vor fi decupate dintr-un registru
cu matcd i vor purta serie §i numdir, precum si sem-
niturile a doi membri din consiliul de administratie,
imputernici{i special in acest scop.

Actiunile initiale vor avea seria A si vor fi nume-
rotate de la 00.001 la 45.000.

Dreptul la proprietate asupra acfiunilor se trans-
mite prin declaratie ficuti in registrul de actiunj al
bincii, subscrisi de cedent si de cesionar sau de man-
datarii lor, cu procurd speciald si prin mentiunea
facuti pe actiune.

In cazul pierderii unei actiuni, detinitorul va tre-
bui si anunfe consiliul de administrafie si si faci
public faptul prin presi. Dupi trecerea a 6 luni, de
la data publicirii in presi a pierderii, originalul va
fi declarat nul si se va elibera un duplicat al actiunii
ficindu-se mentiunea despre aceasta in registrul de
actiuni al bincii.

Subscriitorii i cesionarii ulteriori sint raspunzi-
tori solidar de plata integraly a actiunilor, timp de
3 ani, socotifi de la data cind s-a ficut mentiunea de
fransmitere in registrul béncii.

ARTICOLUL 11

Actiunile sint indivizibile.

Cind o acfiune nominativi devine proprietatea mai
multor persoane, societatea nu este obligatd si inscrie
transmiterea atit timp cit acele persoane nu vor de-
semna un reprezentant unic, pentru exercitarea drep-
turilor rezultind din actiune.

Atit timp cit o actiune este proprietatea indiviza
a mai multor persoane, acestea sint ridspunzitoare in
mod solidar pentru efectuarea virsdmintelor dato-
rate.

ARTICOLUL- 12

Banca nu va putea cumpira proprule sale actiuni,
nici acorda imprumuturi sau avansuri asupra lor, in
afari de cazul in care adunarea generald a aclionati-
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or hotaraste altfel, cu votul actionarilor care repre-
zinti doui treimi din capitalul social.

ARTICOLUL 13

Situatia actiunilor trebuie si fie publicatdi o datid
cu bilantul anual si, in mod deosebit, sid arate daca
actiunile au fost integral platite si numdérul actiuni-
lor pentru care s-a cerut, fird. rezultat,
varsdmintelor.

ARTICOLUL 14

Majorarea capitalului social se poate face prin emi-
terea de noi acliuni in conditiile legii, la perioada

si in procentul stabilit de adunarea generald extra-

ordinari a acfionarilor, la propunerea consiliului de
administratie. Nu se pot emite actiuni noi de o valoa~
re mai mici decit valoarea nominald ‘initiald. In caz
de. majorare a capitalului social, posesorii actlumlor
vechi au dreptul de preferin{i_in conditiile ce se vor
stabili de consiliul de administratie,

Hotirirea adunirii’ extraordinare pentru mdrirea
capitalului se va publica in Monitorul Oficial, acor-
dindu-se pentru exercmui dreptului de preferinti un
termen de cel putin o lun#, cu incepere.din ziua pu-
blicirii.

Hotérirea adunirii privind mérirea cAapitjalul,ui- are
efect numai in misura in care a fost adusi la inde-
plinire in termen de un an de la data sa.

ARTICOLUL 15

Reducerea capitatului social va putea-fi ficutd
numai dupi trécerea a doui luni din ziua in care
hotirirea a fost publicatd in Monitorul Oficial.

Orice creditor al béncii, anterior hotiririi, va putea
face opozitie la instanti, in termenul ardtat la alin, 1.

Opozifia suspendd executarea hotiririi, pini la re-

tragerea sau respingerea ei, printr-o sentinti defini-
tivd a instantei.

Cind banca a emis obligatiuni, nu se va putea pro-
ceda la reducerea capitalului prin restituiri ficute
actionarilor din sumele rambursate in contul actiuni-
lor, decit in proportie cu valoarea obligatiunilor
rambursate.

ARTICOLUL.16

Pentru desfisurarea activititii sale, banca consti-
tuie fondul de rezervi, fondul de risc, fondul de dez-
voltare i alte fonduri cu destinatie speciald, potrivit
legii.

efectuarea

Fondul de rezervd constituie garaniie a angaja-
mentelor bancii, putind fi utilizat si pentru acoperi-
rea unor eventuale pierderi rezultate’ din. operafiu-~
nile bancii.

Fondul de risc se utlhzeaza la acoperirea credite-
lor in suferinti cu aprobarea adunirii generale, la
propunerea consiliului de administratie.

Foridul de dezvoltare se constituie pe seama cote-
lor din veniturile brute aprobate pentru fiecare exer-
citiu - financiar. Acest fond este destinat realizirii de
investifii proprii, constituind si o garaniie’ a angaja-
mentelor bincii.

Banca poate constitui si alte fonduri pentru asigu-
rarea unor actiuni in care este interesats.

QO parte din mijloacele -financiare ale fondului de
rezervd si ale fondurilor cu destinatie -speciali vor
putea fi plasate in titluri de stat sau in alte wvalori,
potrivit hotiririi adunirii generale.

ARTICOLUL 17

Banca utilizeaz3, in completarea capitalului social si
a fondurilor proprii constituite, si alte resurse finan-
c1are in lei si valutd, si anume : fondurile primite de
la bugetul statului pentru, realizarea de investitii in
sectorul public ; disponibilititile existente in conturile
clientilor ; depozitele din tari si din strainitate ; cre-
ditele pe termen scurt, mediu si lung contractate in
tard si strdiniitate ; obligafiunile si alte titluri de credit
emise de banci in condifiile legii, in tari si striinitate,
alte resurse financiare atrase de banci,

CAPITOLUL IV
Adunarea generali a acfionarilor

ARTICOLUL 18

Adunarea generald reprezinti totalitatea actionarilor
béncii. '

Fiecare acfionar are dreptul si participe la adunarea
generald, personal sau prin &l{i actionari pe bazi de
procurd scrisi sau sub semnitury certificaty, fira a se
putea delega in acest scop un membru al consiliului de
administratie.

Normele de reprezentare a actionarilor in adunarea
generald vor fi stabilite de consiliul de administratie.

Actionarii, care doresc si participe la adunarea gene-
rali trebuie si faci dovada calitdfii lor cu propriile
actiuni sau certificatul de atestare a proprietétii acfiu-
nilor.

ARTICOLUL 19

Adunirile generale sint ordinare si extraordinare.
Ele se vor tine la sediul béncii §i in localul ce se va
indica in convocare:
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ARTICOLUL 20

Adunarea generald ordinard se intruneste cel putin
o datd pe-an, in cel mult tref luni de la incheierea exer-
citiului financiar, dar inainte de data depunerii bilan-
tului anual la institutiile imputernicite.

In afari de dezbaterea altor probleme inscrise pe
ordinea de zi, adunarea generald este obligata ;

a) si analizeze si si aprobe bilantul, contul de profit
si pierderi, destinatia si repartizarea beneficiului, divi-
dendele ce se distribuie actionarilor si recompensele ce
se acordd functionarilor, precum si descircarea de ges-
tiune, pe baza raportului consiliului de administratie
asupra activititii b#ncii si a raportului comisiei de
cenzori ;

b) si aprobe programul de activitate pentru anul fi-
nanciar urmator ;

c) si aleagd consiliul de administratie si cenzorii ;
si numeascs, in conditiile legii, presedintele si vice-
presedintii bancii si presedintele comisiei de cenzori ;

d) sd’aprobe remunerarea presedintelui, vicepresedin-
tilor si s fixeze indemnizatia membrilor consiliului de
administratie ;

¢) sd aprobe plasarea unei pdr{i din mijloacele fi-
nanciare ale fondului de rezervi si ale fondurilor cu
destinatie speciald in titluri ale statului si alte valori;

f) sd aprobe infiinfarea, desfiinfarea sau mutarea de
sucursale, filiale, agentii sau reprezentante ale bancii.

ARTICOLUL 21

Peniru validilatea deliberdrilor adunirii generale
ordinare este necesari prezenta actionarilor care si re-
prezinte cel putin jumétate din capitalul social, iar ho-
téririle si fie luate de actionarii ce detin majoritatea
absolutd din capitalul social reprezentat in adunare,

Dacd adunarea nu poate lucra din cauza neindepli-
nirii conditiilor de la alin. 1, adunarea ce se va intruni,
dupd o a doua convocare, poate si delibereze asupra
problemelor puse pe ordinea de zi a celei dintii adundri,
oricare ar fi partea de capital reprezentati de asociafii
prezenti, cu majoritate.

ARTICOLUL 22

Adunarea generald se intruneste ori de cile ori este
nevoie de a se lua o hotérire pentru :

a) prelungirea duratei de functionare a bancii ;
b) mdrirea capitalului ;
¢) mutarea sediului ;

d) fuzionarea sau -afilierea la alle crganisme ban-
care ;

e) reducerea capilalului social sau reintregirea sa
prin emisiune de noi actiuni ;

f) dizolvarea -anticipati a bancii ;

g) emisiunea de obligajiuni ;

h) oricare alti modificare a statuiului sau oricare
altd hotdrire pentru care este cerutd aprobarea adu-
nirii generale extraordinare.

ARTICOLUL 23

Pentru validitatea deliberirilor adunéyrii generale ex-
traordinare, va trebui :

— la prima convocare, prezenta actionarilor si
reprezinte trei pitrimi din capitalul social, iar hotiri-
rile s3 fie luate cu votul unui numir de actionari care
s8 reprezinte. cel putin jumitate din capitalul social ;

— la convocdrile urmétoare, prezenta actionarilor
si reprezinte jumaitate din capitalul social, iar hotari-
rile si fie luate cu votul unei treimi din capitalul social.

ARTICOLUL 24

Adunirile generale vor fi convocate de consiliul de
administratie de cite ori va fi nevoie.

Termenul de intrunire, in nici un caz, nu pcate fi
mai mic de 15 zile de la publicarea convocarii.

Convocarea va fi publicatdi in Monilorul Oficial si
intr-unul din ziarele ridspindite in localilatea in care
se afld sedijul bancii.

Convocarea va cuprinde locul §i datla t{inerii adundxii,
precum si ordinea de zi, cu aritarea explicitd a tuturor
problemelor caré vor face obiectul dezbalerilor adu-
narii.

Cind in ordinea de zi figureazi propuneri peniru
modificarea statutului, convocarea va trebui si cu-
prindi textul integral al propunerilor.

ARTICOLUL 25

Consiliul de administra’gie este obligat s& convoace
de indati adunarea generald, la cererea actionarilor
reprezentind a zecea parte din capitalul social i daca
cererea cuprinde probleme ce intrd in competenta adu-
ndrii.

Adunarea va avea loc in termen de o Jund de la
cerere.

Daci consiliul de administratie nu convoacd aduna-
rea, instanta judecitoreasci din raza ieritoriald unde
isi are sediul banca, cu audierea pértilor, va putea or-
dona convocarea, desemnind dinilre aclionari perscana
care o va prezida.

ARTICOLUL 26
Actionarii exercitd dreptul lor de vot in adunarea

generald, proportional cu numdirul acfiunilor ce po-
sedd, cu exceptia previzutd in art. 9 alin. 2.
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ARTICOLUL 27

Actionarii, reprezentind intreg capitalul social, vor
putea, dacd nici unul dintre ei hu se opune, si {ina
o adunare generald si s ia orice hotédrire de comipe-
tenta adundirii,. fird indeplinirea formalititilor cerute
pentru convocarea ei.

ARTICOLUL 28

Actionarii nu vor .putea fi reprezenfa‘;i in aduna-
rile generale decit prin al{i acfionari si in baza unei
procuri speciale.

Membrii - consiliului de administratie si functionarii
bincii nu pot reprezenta pe actlonarl sub sancfiunea
nulititii hotéririi dacé, fard votul acestora, nu s-ar fi
ob{inut magomtatea ceruta.

ARTICOLUL 29

Membrii consiliului de admidistratie nu pot vota,

in baza actiunilor ce poseda nici personal, nici prin

mandatar, descércarea gestmnn lor sau o problemi
in care persoana sau atributiile lor ar fi in discufie

Ei pot vota insa bilanful si contul de ‘profit si pier-
deri
capitalul social, nu se poate forma majoritatea legald
fara votul lor.

ARTICOLUL 30

Actionarul- care intr-o anumitd operafie are, fie
personal, fie ca mandatar .al unei alte persoane, un
interes contrar aceluia al bincii, va trebui si se ab-
tind de la deliberdrile privind acea operatie.

Actionarul care contravine acestei dispozitii este
raspunzitor de daunele aduse bincii daci, firid vo-
tul sdu, nu s-ar fi obtinut majotritatea ceruti.

ARTICOLUL 31

Dreptul de vot' nu poate fi cedat. Orice conventie
privind exercitarea intr-un anumit fel a dreptului de
vot este nuli.

ARTICOLUL 32

In ziua si la ora aritate in convocare, sedinta adu-
nirii se va deschide ’de’catre presedintele consiliu-
lui de administrajie sau de citre acela care ii
locul,

tine

Presedintele va desemna, dintre acfionari, doi sau
mai multi secretari, care vor verifica “lista de pre-
zentd a actionarilor aradtind capitalul pe care-l1 pre-

dacé, fiind posesorii a cel putin jumaitate din-

zintd fiecare, procesul-verbal intocmit de cenzori pen-
tru constatarea numérului actiunilor depuse si inde-
plinirea tuturor formalititilor cerute de lege si de
prezentul statut pentru- {inerea adunirii, dupid care
se va trece la ordinea de zi.

ARTICOLUL 33

Hotaririle adunirilor se iau prin vot deschis. Vo-
tul secret este obligatoriu pentt‘u -alegerea membrilor
consiliului de administratie si a cenzorllor pentru re-
vocarea lor si pentru luarea hotaririlor referitoare
la raspunderea membrilor consiliului de administratie.

ARTICOLUL 34

Un proces-verbal, semnat de pregedinte si secretar,
va constata indeplinirea formalitifilor de convocare,
numérul

data §i locul adunirii, actionarii prezenti,

actiuqildr, dezbaterile fn rezumat, hotaririle luate,
iar la cererea actionarilor, declaratiile facute de ei
in sedinta.
- La procesul-verbal se .vor anexa actele referitoare
la convocare, precum si listele de prezen{i a actio-
narilor.

Procesul-verbal va fi trecut in registrul adunirilor
generale.

Pentru a fi opozabile ter_’;ilqr, hotéririle adundirii
vor fi depuse in termen de 15 zile la registrul comer-
tului, éeptru a fi mentionate in extras in registru si

publicate in extras in Monitorul Oficial.

ARTICOLUL 35

Hot#ririle luate de adunirile generale, in limitele
legii sau statutului, sint'qbligatorii chiar pentrd.acti—
onarii care nu au luat parte la adunare sau au votat
contra. .

ARTICOLUL 38

Hotaririle ‘adunirii generale contrare statutulul sau
legii pot fi atacate prin ]ustltle in termen de 15 zile
de la data publicirii in Monitorul Oficial, de oricare
dintre acfionarii care nu au ldat parte la” adunarea
generald sau au votat contra si au cerut si se inse-
reze aceasta in procesul-verbal al sedintei.

Daci hotirirea este atacati de toti membrii consi-
liului de*administratie, banca va fi reprezentatd /' in
justitie fe persoana  desemnati de presedintele. in-
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staniei dinire actionarii ei, care va indeplini man-
datul cu care a fost insdrcinatd pind ce adunarea ge-
nerald, convocati in acest scop, va alege alti per-
soana.

Cererea de”anulare a hotiririi adunirii se va_in-
troduce la instanta din raza, teritoriald unde banca
isi are sediul, actionarul fiind obligat si depund la
grefd cel puiin o actiune.

Dacd au fost "introduse mai multe act{iuni in anu-
lare, ele pot fi conexate.

ARTICOLUL 37

In perioada in care statul este actionar unic, atribu-
tiile adunarii generale a actionarilor vor fi exercitate
de consiliul Imputernicitilor statului, alcituit din 11
persoane, humite de ministrul comunicatiilor, pe o pe-
rioadd de 4 ani, iar jumitate din ei pot fi inlocuiti la
fiecare 2 ani. :

Consiliul imputernicifilor statului este format din ur-
matorii membri :

— un reprezentant al Ministerului Economiei si Fi-
nantelor ;

-— un reprezentant al Ministerului Comunicatiilor ;

— un reprezentant al Bancii Nationale a Romaéniei ;

’

—- ingineri, economisti, juristi, specialisti in comuni-
catii si din domeniul bancar.

Consiliul Imputernicitilor statului se intruneste in
prezenta a 3/4 din numdrul total si hotédréste valabil cu
vetul a jumétate plus unu din numéirul total, daci ho-
tirdste in probleme de competenta adunirii generale
ovdinare a actionarilor si in prezenta a 4/5 si votul a

/4 din membri, daci hotdrigte In probleme de compe-
tenta adunarii generale extraordinare.

Membrii consiliului imputernicitilor statului isi p3s-
ireaza calitatea de angajaii la unitatea sau institutia de
la care provin precum si toate drepturile si obligatiile
care derivd din aceastd calitate.

Membrii consiliului imputernicitilor statului nu pot
face parte din mai: mult de doul consilii sau si parti-
cipe la societd}{i comerciale cu care respectivele socie-
141i iniretin relatii de afaceri sau au interese contrare.

De asemenea, din consiliul imputernicifilor statului
nu pot face parte persoanele care, potrivit legii, sint
incapabile sau au fost condamnate pentru gestiune
frauduloasi, abuz de incredere, fals, ingeldc¢iune, delapi-
dare, mirturie mincinoasd, dare sau luare de mitd, pre-
cum s§i infracfiuni pedepsite potrivit Legii nr. 31/1990.

Anual, consiliul imputernicitilor statului prezintd
Ministerului Comunicatiilor un raport asupra activi-
titii desfisurate de banci si un program de activitate
pentru perioada urmitoare,

Peniru luarea unor decizii complexe, consiliul impu-
ternicitilor stalului poate apela péntru activitatea de
analizd la consilieri si consultan{i din diferite sectoare,
care pot fi recompensafi material, conform inf{elegerii,
pe bazi de contract.

Pentru activitatea depusi in consilivl imputernicifi-
lor statului, membrii primesec o indemnizaiic stiabiliti
potrivit prevederilor legale.

Consiliul imputernicitilor statului indeplinesic orice
alte atributii care deriva din legisla{ia in vigoare, pre-
cum si din statutul bancii.

Consiliul imputernicifilor statului isi inceleazd activi-
tatea la data la care 'se va tine sedinia de consiifuire
a adundrii generale a actionarilor.

CAPITOLUL V

Administrarea bincii

ARTICOLUL 38

Administrarea si conducerea bincii esie incredintata
consiliului de administratie compus din 11 membri
alesi de cdtre adunarea generald, Din consiliul de
administrafie fac parte : pregedintele, vicepresedintii,
actionari, precum §i specialisti din domeniul bancar.

Membrii consiliului de administrafie sint alesi pen-
tru o perioadd de 4 ani, dupd care pot fi re’alesi, dar
nu mai mult de trei mandate consecutive. '

! Presedintele consiliului de adminisiralie este si pre-
sedintele bincii.

La preluarea functiei, fiecare adminisirator va ire-
bui si depund o garantie care nu poate fi mai mica
decit dublul remuneratiei lunare. Garaniia se va depu-
ne Inainte de inceperea activité';i'i.

Dac# garantia nu poate fi depusd, administratorul
este considerat demisionat.

Garantia rdmine in casieria béncii si nu va putea fi
restituiti administratorului decit dupd ce adunarca ge-
nerald a aprobat bilanful ultimului exercitiu, in care
administratorul a funcfionat si i-a dat descércarea.

ARTICOLUL 39

Semniturile administratorilor vor fi depuse la regis-
trul comertului, o dati cu prezentarea ceriificatului eli-
berat de cenzori, din care rezultd depunerca garantiei.

ARTICOLUL 40

Pentru valabilitatea deciziilor consiliului de adminis-
tratie, este necesard prezenta personald a cel pufin ju-
maitate din numéirul administratorilor.

Deciziile se iau cu majoritatea absolutdi a membrilor
prezenii.
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ARTICOLUL 41

Consiliul de administratie are urmaétoarele atributii :

a) examineazi si certifici bilanful contabil, contul
de profit gi pierderi i propunerile privind destinatfia
si repartizarea beneficiului, care se prezinti adunirii
generale ;

b) aproba veniturite si cheltuielile, investifiile pro-
prii, reparatiile capitale si actele de dispozitie cu-pri-
vire la bunurile §i mijloacele béincii ; ’

¢) aprobj strategia b#ncii cu privire la credite, atra-
gere de resurse, utilizarea acestora, nivelul dobinzi-
lor, comisioanelor, taxelor, marjelor §i altor speze ban-
care ;

d) aprobi facilitati de credite clientilor si pentru im-
prumuturile care, cumulat, depisesc pe un singur client
peste 10%, din valoarea capitalului social virsat plus re-
zervele; dar nu mai mult de nivelul -autorizat de Banca
Nationals a Romaniei ;

€) propune adunirii generale modificarea statutului,
majorared sau micsorarea capitalului social i constitui-
rea de rezerve, plasarea unei pir{i din mijloacele finan-
ciare ale fondului ‘de rezervd si ale fondurilor cu'des-
tinafie speciald in titluri ale statului si alte valori, pre-
cum §i m3suri pentru incasarea capitalulgi social ;

f) propune adunirii generale emiterea de acfiuni,
obligatiuni §i alte titluri de credite si modul de distri-
buire a acestora ;

-g) aprobi schema de organizare, regulamentul de or-

dine interioars, functiile, atributiile si competentele
personalului} nivelul si regimul de salarizare in func-
tie de studii si munca efectiv préstati cu respectarea
limitei minime de salarizare previzute de lege, primele
si alte forme de remunerare a personalului ;

h) numeste directorii si adjuhcﬁi acestora din cen-
trala bincii, directorii sucursalelor si filialelor si sefii
agentiilor gi reprezentantelor ;

i) aprobi normele si instructiunile privind operaiu-
nile baneii ;

j) are orice alte artibutii, cu exceptia celor din com-
petenta expresd a adundrii generale.

ARTICOLUL 42

Administratorii sint rispunzéitori de indeplinirea tu-
turor obligatiilor ce le revin, potrivit dispozitiilor rela-
tive la mandat i celor previzute de lege.

Administratorii bdncii sint solidar r#spunzitori cu
predecesorii lor “dacd, avind cunostinti de neregulari-

tafile s@virsite de acestia nu le denunti cenzorilor. -

Rispunderea pentru actele sivirsite de administra-
tori sau pentru omisiuni nu se extinde si la cei care au
facut s& se constate, in registrul deciziilor consiliului
de administratie, impotrivirea lor si au incunostinfat
despre acestea, in scris, pe cenzori.

Pentru deciziile luate in sedinfele in care adminis-
tratorul nu a participat, el rimine raspunzitor dacj, in
termen de o lun# de cind a luat cunostin{i de acestea,
nu a'ficut impotrivire in-formele aritate in alineatele
precedente.

ARTICOLUL 43

Administratorul, care are intr-o anumiti operatiune,
direct sau indirect, interese contrare intereselor bén-
cii, trebuie si ingtiinfeze despre aceasta pe ceilalti ad-
ministratori i pe cenzori §i si nu ia parte la nici o de-
liberare privitoare la”aceastd operafiune.

Aceeasi obligatie o ate administratorul, in cazul in
care, intr-o anumitd operatiune, stie ci sint interesate
sotia, rudele sau afinii sdi pinad la gradul al patrulea
inclusiv. \

Administratorul care nu a respectat prevederile alin,
1 va réspunde de daunele ce au rezultat pentru socie-
tate.

ARTICOLUL 44

Consiliul de administratie se intruneste ori de cite
ori este necesar.

El trebuie si se intruneasci cel putin o datd pe luni
la sediul béncii.

Convocirile intrunirilor consiliului de administratie
vor cuprinde locul unde se va tine sedinta, precum si
ordinea de zi, neputindu-sé lua’niei o' decizie asupra
problemelor nepreviizute, decit in caz de urgen{i si
cu condifia ratificarii in sedinta urmitoare de citre
membrii absenti.

La sedintele consiliului de administratie vor fi con-
vocati si cenzorii.

La fiecare sedinf{i se va intocmi- un proces-verbal,
care va cuprinde ‘ordinea’ deliberirilor, deciziile luate,
numirul de voturi intrunite si opiniile separate.

ARTICOLUL 45

Directorii executivi nu vor putea fi membri in con-
siliul de administratie al bancii.

ARTICOLUL 46

Consiliul de administratie- deleagi o parte din afri-
butiile sale pentru coriducerea"operafivé{a béncii unui

'comitet de directie compus din 5 membri din rifdurile

sale si anume : pregedintele consiliului de administratie,
vicepresedintii de administratie si alfi
membri,

consiliului
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Comilelul de direciie este condus de pregedintele
consiliului de administrajie care are gi calitatea de
presedinte al bancii.

Consiliul de administratie stabileste cu ocazia nu-
mirii comitetului de directie imputernicirile, responsa-
bilitdtile si remunerajia membrilor acestuia.

Decizia consiliului de administrafie privind suma ne-
cesari remunerdrii membrilor comitetului de directie

va trebui si fie ratificatid de adunarea generala.

ARTICOLUL 47

Comitetul de directie se intruneste cel puiin o dati
pe sdptamina,.

Deciziile comitetului de directie se iau cu majori-
latea absolutd a voturilor membrilor sii.

Comitetul de directie este obligat si prezinte la fie-
care sedintid a consiliului de administrajie registrul
sdu de deliberari.

In comitelul de directie, votul nu poate fi dat prin
delegatie.

ARTICOLUL 48

Aclivilatea de conducere curenti a bincii este asi-
gurald de presedinte sau de inlocuitorul sdu de drept,
delegat de presedinte dinire vicepregedinii.

ARTICOLUL 49

Presedintele angajeazi banca conform responsabili-
titilor si imputernicirilor stabilite de consiliul de ad-
ministratie.

Atributiile si competentele vicepresedintilor se stabi-
lesc de consiliul de administrajie la propunerea pre-
sedintelui.

Angajarea bincii in legiturid cu operatiunile patri-
moniale se face cu doud semnituri, potrivit competen-
telor ce se stabilesc de consiliul de administratie. Anga-

jarea bédnci printr-o singurd semnituri esie nula.

ARTICOLUL 50

Nu vor putea {i administratori, direclori sau repre-
zentanti ai societdtii, persoanele care, potrivit legii, sint
incapabile sau au fost condamnaie pentru gestiune
frauduloasi, abuz de incredere, fals, ingeldciune, dela-

pidare, mirturie mincinoasd, dare sau luare de mit4,

precum §i alte infractiuni pedepsite, potrivit legii so-
cietdiilor comerciale, iar dacid au fost alese, sint deci-
zute din drepturi.

ARTICOLUL 51

Banca nu are dreptul si acorde credite sau alte fa-
cilitdti membrilor consiliului de administratie, cenzo-
rilor, precum si directorilor si directorilor adjuncti din
centrald si unitdfile bancii, ori si garanteze orice im-
prumut pe care-acestia il-contracteazi cu alfii.

CAPITOLUL VI

Comisia de cenzori

ARTICOLUL 52

Adunarea generali alege o comisie de cenzori for-
mati din 5 cenzori gi tot atifia supleanti, din care cel
putin unul {irebuie si fie contabil autorizat sau expert-
contabil, recomandat de Ministerul Economici si Fi-
nantelor.

Alegerea comisiei de cenzori se face pe o duratd de
3 ani dupi care pot fi realesi. La numirea lor, cenzorii
vor depune o garantie, potrivit legii.

ARTICOLUL 53

Cenzorii trebuie si fie actionari ai béncii, cu excep-
{ia expertului contabil. Nu pot fi cenzori rudele sau
afinii pini la al patrulea grad inclusiv sau so}ii mem-
brilor consiliului de administratie, persoanele care pri-
mesc sub orice formi, pentru alte funciii decit aceea
de cenzor, un salariu sau o remuneratie de la admi-
nistratori sau de la banci, precum si alte persoane in-
compalibile cu aceastd funciie, previzute de lege.

ARTICOLUL 54

Comisia de cenzori indeplineste alribuiiile prevazule
de lege si ia hotdriri cu o majoritate de 2/3 din numa-
rul lor.

Membrii comisiei de cenzori, sint raspunzaiori de
eventualele prejudicii aduse bancii prin activitatea lor.

ARTICOLUL 55

Cenzorii sint retribuifi cu o indemnizatie fixa stabi-
litd de adunarea generald.
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ARTICOLUL 56

Cenzorii sint obligati sid supravegheze gestiunea so-
cietdtii, s verifice dacd bilaniul si contul de profit si
pierderi sint légal intocmite si in concordanii cu re-
gistrele, daci acestea din urma sint tinute la zi si daca
evaluarea patrimoniului s-a ficut eoniorm regulilor
stabilite pentru intocmirea bilantului.

Despre loate acestea, precum si asupra propunerilor
pe care le vor crede necesare asupra bilantului si re-
partitiei beneficiilor, cenzorii vor prezenta- adunirii
generale un raport aminuntit.

Adunarea generali nu va putea aproba bilanful si
contul de profit si pierderi, daci acestea nu sint inso-
tite de raportul cenzorilor.

Cenzorii sint obligati, de asemenea :

a) si facd in fiecare luni gi pe neasteptate inspeciii
casel gi sd verifice existénfa titlurilor sau valorilor ce
sint preprietatea bincii sau au fost primite in gaj, cau-
fiune ori depozit ;

b) si convoace adundrea generali ordinard sau
extraordinarg, cind n-au fost convocate de administra-
tori ;

¢) si ia parte la adunirile ordinare si extraordinare,
putind face si se insereze in ordinea de zi propunerile
pe care le vor crede necesare ;

d) si constate depunerea garahiiei din partea ad-
ministratorilor ;

e) si vegheze ca- dispozitiile legii si ale statului si fie
indeplinite de administratori si lichidatori.

Cenzorii vor aduce la cunostinta administratorilor
neregularitdtile in administratie si incdlecarea dispozi-
tiilor legale si statutare, pe care la constats, iar cazurile
mai importante le vor aduce la cunostin{a adundrii ge-
nerale,

ARTICOLUL 57

Cenzorii au dreptul si obf{ini in fiecare luni de la
administratori o situatie despre mersul operatiilor.

Cenzorii iau parte la adunirile consiliului de admi-
nistratie, fard drepf de vot.

Este interzis cenzorilor s comunice acfionarilor in
particular sau persoanelor striine, datéle,referitoafe la
operatiile sociale, constatate cu ocazia exercitirii man-
datului lor.

ARTICOLUL 58

Pentru indeplinirea obligatiei previzute de art. 56
alin. 2, cenzorii vor delibera impreuni ; ei insi vor pu-

tea face, in caz de nein{elegere, rapoarte separate, care

wvor trehui si fie prezentate adunirii generale.

Pentru celelalte obligatii impuse de lege, cenzorii
vor putea lucra separat.

Cenzorii vor {rece intr-un registru speéial deliberiri-
le'lor, precum si constatdrile facute in exercif{iul man-
datului lor.

ARTICOLUL 59

Intinderea si- efectele raspunderii cenzorilor.sint de-
terminate de regulile mandatului;

Revocarea lor se va putea face fnsi numai de\ad'u-
narea generald, cu votul: certit la adunirile extraordi-

nare.”

CAPITOLUL VII
Bilan,tul,jcontul' de profit si pierderi si
distribuirea profitului
ARTICOLUL 60
Anul financiar al biincii incepe la 1 ianuarie si se

incheie la 31 decembrie.

ARTICOLUL 61

Comitetul de direc,’;ie ‘asigurd intocmirea in termenul
previzut de lege a bilanfului si a contului_de profit si
pierderi, pe care le prezint3, cu cel putin o lun¥ inain-

te de data stabiliti pentru sedinta adunirii generale,

. comisiei de cenzori, iar dupd insusirea de citre aceasta,

consiliului de administratie.

ARTICOLUL 62

Bilantul, impreund cu raportul comisiei de cenzori
tnsusite de consiliul de admin‘istratie'%r rimine de-
puse in copie la sediul central si la cel al sucursalelor,
in cele 15 zile care preced intrunirea adunirii generale,
pentru a fi cercetate de actionari.

Consiliul de administratie, !in termen de 15 zile de
la data ﬁnerii adundrii generale,-depune l‘al organele in
drept copii de pe bilant si contul de profit si pierderi.

Bilanful si contul de pgofjt si pierderi vor fi pub}i;

cate.in Monitorul Oficial.
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ARTICOLUL 63

Din profitul brut se va refine in fiecare an, in vede-
rea formirii fondului de rezervi, o parte care va fi ho-
tiritd de adunarea generald, dar nu mai micd de 10%,
pind ce fondul de rezervi va fi dublul cap\italului so-~
cial.

De asemenea, din profitul brut se va constitui fondul
de dezvoltare a bidncii in limitele stabilite de aduna-

rea generald.

ARTICOLUL 64

Profiturile nete rimase dupd constiiuirea fondului de
risc si a altor fonduri vor fi distribuite, pe baza apro-
barii adundrii generale, sub formi de :\;

-a) dividende ce se acordd actionarilor bancii ;

b) tantieme pentru membrii consiliului de adminis-
iratie ;

¢) gratificalii care se acordi personalului b#ncii sta-
bilite, pe fiecare salariat, de consiliul de administratie ;

d) alte destinatii stabilite de adunarea generali.

ARTICOLUL 65

In afard de evidentele previzute de lege, banca tine
registrele stabilite prin Legea socieldiilor comerciale.

CAPITOLUL VIII
Dizolvarea bancii

ARTICOLUL 66

Au ca efect dizolvarea bincii si dau dreptul fiecirui
actionar sa ceard lichidarea acesteia :

a) trecerea timpului stabilit pentru durata de func-
fionare a béncii ;

b). imposibilitatea realizirii obiectului activita{ii ;

¢) hotérirea adunirii generale ;

d) falimentul ;

e) reducerea capitalului social cu o treime, dac3 adu-
narea generald nu hotiriste altfel ;

f) reducerea numirului de actionari sub cinci.

ARTICOLUL 67

Banca fiind dizolvatd, administratorii vor trebui si
fnceapd procedura de lichidare, daci legea, adunarea
generald sau autoritatea jddecétoreascé, care a pronun-
{at dizolvarea, nu hotérisc altfel.

Din momentul dizolvirii; adminisiratorii nu mai pot
intreprinde noi operatii prin care si angajeze banca ;
in caz contrar, ei sint personal si solidar rispunzitori
pentru operatiile ce le intreprind.

Interdic/t;ia pre(iézuté la.alin. 2 se aplicad din ziua ex-
pirrii termenului fixat pentru durata bancii, ori de la
data la care dizolvarea a fost hotirita de adunarea ge-
nerald sau declarati prin sentinti judecitoreasci.

ARTICOLUL 68

Dizolvarea b#ncii inainte de expirarea termenului fi-
xat pentru durata sa are efect fati de ter{i, numai dupa
trecerea unui termen de 30 de zile de la publicarea in
MonitoruhOficial.

Tertii pot face opozitie impotriva dizolvirii bincii,
tn termenul previzut la alin. 1 ; opozijia suspendi exe-
cutarea hotiririi de dizolvare pind Ia retragerea sau
respingerea ei printr-o sentintid definitivd a instanfei

CAPITOLUL IX

Lichidarea bincii

ARTICOLUL €9

Numirea lichidatorilor se face de adunarea generali,
care hotidriste lichidarea.

Adunarea generala hotérdste cu majoritatea preva-
zutd peritru modificarea statutulul.

Daci majoritatea nu a fost obt{inutd, numirea se face
de instan{d, la cererea oriciruia dintre administratori
sau actionari, cu citarea societafii si a celor care au ce-
rut-o. Impotriva acestei sentinte se poate declara re-
curs in termen de 15 zile de la pronuntare.

ARTICOLUL 70

Actul de numire a lichidatorilor sau sentinfa care 1i,
tine locul si orice act ulterior, caré ar aduce schimbéri
in persoana acestora, trebuie depuse, prin grija lichi-
datorilor, la registrul comertului, pentru a fi inscrise
de indatd si publicate in Monitorul Oficial.

Numai dupi indeplinirea formalitélilor de la alin. 1,
licﬁidatorii vor depune semnétura lor in registrul co-
mertului si vor intra in functiune.

In urma efectudrii publicdrii prevazute la alin. 2 nici
o actiune nu se poate exercita pentru banci sau contira
acesteia, decit in numele lichidatorilor sau contra lor.

Toate actele emanind de la banci trebuie si arate
cé ac€asta este in lichidare.
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ARTICOLUL 171

Pini la intrarea in functiune a lichidatorilor, admi-
nistratorii continui mandatul lor, fiind obligati 53 dea
curs operbtiunilbr bancare urgente, dacd legea, aduna-
rea generald sau autoritatea judecitoreascs, care a pro-
nuntat lichidarea nu hotérisc altfel.

ARTICOLUL 72

Lichidatorii au aceeasi raspundere ca si administrato-
rii.

Ei sint datori indatid dup# intrarea in funcfiune.ca
i’mpreuhé cu administratorul bincii si faci un inventar
si si incheie un bilan{, care si constate situafia exactd
a activului gi pasivului social §i s§ le semneze.

Lichidatorii sint obligati si primeasci §i si pistreze
patrimoﬁiul bincii, registrele ce li s-au incredintat de
administratori si actele bincii. De asemenea, ei vor {ine
un registru cu toate operatiile lichidérii, in ordinea da-~
tei lor.

Lichidatorii igi indeplinesc mandatul lor sub contro-
lul cenzorilor.

ARTICOLUL 73

In afari de puterile conferite de adunarea generala,
cu aceeasi majoritate ceruti pentru numirea lor, lichi-
datorii vor putea :

a) si stea in judecatd si si fie acfionafi in interesul
lichidarii ;

b) si execute si sd termine operatiile referitoare la
lichidare ;

¢) si vindi, prin licitatie publics, imobilele si orice
avere mobiliari a bincii, vinzarea bunurilor neputin-
du-se face in bloc ;

d) sd facd tranzactii ;

e) si lichideze si'si incaseze creantele bincii, chiar
in caz de faliment al debitorului, dind chitan{s ;

.f) si contracteze obligafii cambiale, si faci impru-
muturi neipotecare gi s indeplineasci orice alte acte
necesare.

Ei nu pot insi, in lipsi de dispozifii speciale in actul
lor de numire, si constituie ipoteci asupra bunurilor
-bincii, dacid nu vor fi autorizati de ‘instanté, cu avizul
cenzorilor.

Lichidatorii, care intreprind noi operatiuni ce nu sint
necesare scopului lichidirii, sint riaspunzitori personal

§i solidar de executarea lor.

ARTICOLUL 74

Administratorii vor prezenta lichidatorilor o dare de
seami.asupra gestiunii pentru timpul tregut de la ulti-
mul bilan{ aprobat i pind la inceperea lichidrii.

Lichidatorii au dreptul si aprobe darea de seami si
sd facd sau sd susfini eventualele contestafii cu pri-
vire la aceasta.

ARTICOLUL 75

Cind unul sau mai mul{i administratori sint numiti
lichidatori, darea de seam3 asupra gestiunii administra-
torilor se va dgpune la registrul comerfului i se va
publica in Monitorul Oficial, impreuni cu bilantulﬂ final
de lichidare. ‘

Cind gestiunea trece peste durata unui exercifiu fi-
nanciar, darea de seam trebuie anexatd la primul bi-
lant, pe care lichidatorii il prezinti adunirii generale.

Orice actfionar poate, in termen de 15 zile de la pu-
blicare, s& faci opozitie la instanti.

Orice acfionar are dreptul si intervind in instan{i,

-iar hotérirea va fi opozabild si acf{ionarilor neinterve-

nien{i.

ARTICOLUL 76

Daci lichidarea se prelungeste peste durata exer-
citiului financiar, lichidatorii sint obligati si intoc-
measci bilanful anual, conformindu-se dispozitiilor
legii.

ARTICOLUL 77

Dupi terminarea lichidérii, lichidatorii intocmesc bi-
lantul final, aratind paftea ce se cuvine fiecéirei ac-
fiuni din repartifia activului societéfii.

Bilantul semnat de lichidatori si insotit de raportul
cenzorilor se va depune pentru a fi menfionat la re-
gistrul comertului $i se va publica in Monitorul Oficial.

Orice acfionar va putea face opozitie conform art. 75.

ARTICOLUL 78

Dacd termenul previzut la art. 75 alin. 3 a expirat,
fard a se face vreo opozitie, bilanful se considerd apro-
bat de toti actionarii,' iar lichidatorii sint liberati, sub

rezerva repartizirii activului béncii.
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Independent de expirarea termenului, chitania de
primire a celei din urm4 repartitii a activului {ine loc
de aprobare a contului si a repartifiei facute fiecdrui

actionar.

ARTICOLUL 179

Procedura de plata a creditorilor, de repartizare a ac-
tivului si de radiere din registrul comertului este cea

reglementatd de Legea societidtilor comerciale.

CAPITOLUL X
Dispozitii finale
ARTICOLUL 80

Pentru eventualele erori in eliberarea de mijloace
bénesti, neinregistriri sau inregistriri eronate in con-
turile clientilor, banca réspunde numai pind la limita
sumei eronat eliberate, neinregistrate sau eronat in-
registrate, precum si de plata penalititilor ce se varsd

la bugetul administratiei centrale de stat, suportate de

client, in cazurile prevdzule de lege, dacd nu se dove-
deste cd erorile s-au produs din culpa clientilor.

Réaspunderea béncii inceteazd dacd nu esle sesizali,
prin reclamatie, pind la expirarea termenului stabilit
si comunicat In scris, potrivit legii, litularilor de cont,
de a aduce la cunostinta unitdtilor neinregistrarea sau
inregistrarea eronati a operatiunilor in conturi, reflec-
tatd in extrasul de cont sau in alte documente bancare,

Prelentiile faii de banci sint supuse prescripiiei pre-
vazute de lege.

ARTICOLUL 81

Membrii consiliului de administratie, ai comitetului
de directie si directorii sucursalelor, filialelor gi agen-
{iilor sint rdspunzitori pentru {oate prejudiciile cauzate
din culpa lor,

ARTICOLUL 82

Banca si salariafii s3i sint obligafi si pésireze secretul
conturilor deschise clientilor sii, precum si secretul
tuturor operatiunilor efectuate.

Relatiile asupra operatiunilor §i conturilor se dau
numai titularilor de conturi, organelor judecétoresti si
de urmirire penald, potrivit conditiilor stabilite de lege.
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